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COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Saber expresarse de forma oral y por escrito sobre materias específicas.

Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un
público tanto especializado como no especializado.

Identificar los problemas económicos y aportar soluciones creativas desde su análisis
teórico y empírico riguroso.

Desarrollar un espíritu emprendedor y disposición para asumir riesgos.

Desarrollar una capacidad de pensamiento crítico.

Ser capaz de trabajar en equipos de carácter multidisciplinar e internacional.

Desarrollar motivación y capacidad para dedicarse a un aprendizaje autónomo de por
vida, que les permita adaptarse a nuevas situaciones.

Conocer y ser capaz de manejar habilidades interpersonales.

Desarrollar responsabilidad y capacidad de negociación que permitan consolidar las
habilidades técnicas básicas que se requieren en cualquier ámbito profesional.

COMPETENCES AND LEARNING OUTCOMES

Know how to express oneself orally and in writing on specific subjects.

Students should be able to communicate information, ideas, problems and solutions to
both specialist and non-specialist audiences.

Identify economic problems and provide creative solutions from their rigorous
theoretical and empirical analysis.

To develop entrepreneurship and willingness to take risks.

To develop critical thinking skills.

Being able to work in multidisciplinary and international teams.

Motivation and ability to devote themselves to lifelong autonomous learning that
allows them to adapt to new situations.

Know and be able to manage interpersonal skills on initiative, responsibility and
negotiation that allow consolidating the basic technical skills that are required in every
professional field.


