
SEMANA DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO DE LA SESIÓN HORAS 
PRESENCIALES 

HORAS TRABAJO 
Semana 
Máximo 

7 H 

1 PRESENTACIÓN. DERECHO DEL TRABAJO Y 
CRISIS. EL CONCEPTO DE FLEXIBILIDAD 
LABORAL. 

1,5 
 

1  Debate 1 1,5 

2 FLEXIBILIDAD INTERNA. VARIACIONES NO 
SUSTANCIALES. PODER DE DIRECCIÓN. 
CONVENIOS COLECTIVOS. 

1,5 

 

2 Taller 1 1,5 

3 FLEXIBILIDAD FUNCIONAL. CLASIFICACIÓN 
PROFESIONAL Y CAMBIOS DE FUNCIONES. 

1.5 
 

3 Taller 2 1,5 

4 MOVILIDAD GEOGRÁFICA 1,5 
 

4 Sesión monográfica  1,5 

5 MODIFICACIÓN SUSTANCIAL 1,5 
 

5 Sesión de minicasos  1,5 

6 FLEXIBILIDAD DE JORNADA Y SALARIO 1,5 
 

6 Caso 1 1,5 

7 FLEXIBILIDAD DE ENTRADA Y SALIDA 
(EXTERNA). CONTRATACIÓN TEMPORAL vs. 
CONTRATACIÓN INDEFINIDA 

1,5 

 7 Debate 2 1,5 

8 ERES DE SUSPENSIÓN Y REDUCCIÓN DE 
JORNADA 

1,5 

8 Caso 2 1,5 

9 INTRODUCCIÓN A LAS CAUSAS DE EXTINCIÓN. 1,5  



SEMANA DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO DE LA SESIÓN HORAS 
PRESENCIALES 

HORAS TRABAJO 
Semana 
Máximo 

7 H 

DESPIDOS INDIVIDUALES 

9 Taller 3 1,5  

10 ERES DE EXTINCIÓN 1,5  

10 Caso 3 1,5  

11 PROTECCIÓN SOCIAL FRENTE A LA 
FLEXIBILIDAD. EL DESEMPLEO. EL CONCEPTO 
DE FLEXISEGURIDAD. 

1,5 
 

11 Caso 4 1,5  

12 LAS MODALIDADES DE JUBILACIÓN. 1,5  

12 Presentaciones de estudiantes 1,5  

13 Presentaciones de estudiantes 1,5  

13 Presentaciones de estudiantes 1,5  

14 Presentaciones de estudiantes 1,5  
 


