
 

Sesión 1. Teoría Tema 1. Introducción. Trabajo, empresa, sociedad y Derecho.  
 

Sesión 2. Práctica  Trabajo, empresa y Derecho 

Sesión 3. Teoría Tema 2. Contratos de trabajo. Formas típicas y atípicas de empleo. 
Atención especial al impacto de la tecnología en todos estos temas. 
 

Sesión 4. Práctica Contratos de trabajo  

Sesión 5. Teoría Tema 3. La organización del trabajo, la tecnología y los poderes directivos 
del empleador: límites legales. 

Sesión 6. Práctica Poderes directivos del empleador 

Sesión 7. Teoría Tema 4. Los derechos fundamentales en el trabajo. Igualdad y no 
discriminación. Intimidad, protección de datos y tecnología. Libertad 
sindical. 
 

Sesión 8. Práctica Protección de datos  

Sesión 9. Teoría  Tema 5. La protección de los intereses y necesidades personales del 
trabajador. La conciliación de la vida personal y laboral. La protección de 
Seguridad Social. 
 

Sesión 10. Práctica  Conciliación vida personal y laboral del trabajador 

Sesión 11. Teoría  Tema 6. Extinción del contrato de trabajo. Atención especial a los despidos 

Sesión 12. Práctica  Despidos 

Sesión 13. Teoría Tema 7. Derechos de información y consulta de los trabajadores. 
Representantes de los trabajadores. Negociación colectiva. La 
reestructuración laboral y el cambio económico y tecnológico. 
 

Sesión 14. Práctica  Reestructuración laboral y tecnología 

. 


