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SESIÓN HORAS DE 
CLASE 

TEMA ACTIVIDADES 

1.  2 La dirección y los  
objetivos 

Teoría 

2.  2 La dirección y los 
objetivos 

Práctica 

3.  2 El entorno de la 
dirección de empresas 

Teoría y práctica 

4.  2 Planificación, toma de 
decisiones y ventaja 
competitiva 

Teoría y práctica 

5.  2 Organización y cambio Teoría 

6.  2 Organización y cambio Práctica 

7.  2 Liderando individuos y 
grupos 

Teoría 

8.  2 Liderando individuos y 
grupos 

Práctica 

9.  2 Examen  


