DERECHO DE SOCIEDADES Y DEL MERCADO DE

VALORES.

CRONOGRAMA DE LA ASIGNATURA

SESION TIPO CONTENIDO
1 MAG Presentacion asignatura. Introduccion a la asignatura y al Bloque |
EXPLICACION
2 RED Introduccion Bloque 11 - Introduccién a los Bloques 11y 111
EXPLICACION
3 MAG BLOQUE I. INTRODUCCION
4 DISCUSION
RED i 1. LAS SOCIEDADES MERCANTILES. TEORIA GENERAL
DISCUSION A. Concepto y tipos
B. La sociedad como contrato.
C. La sociedad como institucion.
5 MAG 2. EL DERECHO DE SOCIEDADES Y DEL MERCADO DE VALORES
EXPLICACION | A. Empresa, sociedad y conflictos de interés.
B. La funcién del Derecho de sociedades y del mercado de valores.
C. Caracteres del Derecho de sociedades y del mercado de valores. Imperatividad y
autonomia de la voluntad.
D. Normativa sobre sociedades y mercado de valores.
ENTREGA DE PREGUNTAS DE RECAPITULACION. BLOQUE |
6 RED BLOQUE Il. CONFLICTOS SOCIETARIOS Y GOBIERNO DE LAS
7 DISCUSION SOCIEDADES
8
MAG 3.-SOCIOS Y ADMINISTRADORES (1)
DISCUSION A. La posicion juridica del socio.
B. Organos sociales.
C. El gobierno de las sociedades de capital.
C. Otros mecanismos de gobierno corporativo
9 RED CASO PRACTICO.
SIMULACION 4. DEBERES Y RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES
10 MAG 5. SOCIOS MAYORITARIOS Y MINORITARIOS
DISCUSION A. Socios minoritarios: proteccion legal, estatutaria, y contractual. La funcién de los
pactos parasociales
B. Proteccion y normas imperativas. El principio de igualdad de trato
C. Socios minoritarios y toma de decisiones
D. Socios minoritarios, impugnacion y responsabilidad.
E. Transacciones con accionistas mayoritarios y control de los conflictos de interés.
Los grupos de sociedades
F. Lasalida del socio minoritario
11 RED 6. SOCIEDAD Y TERCEROS (ACREEDORES)
EXPLICACION | A. Lajustificacion de la proteccion de los acreedores: proteccion contractual y societaria.
B. El régimen del capital
C. Las obligaciones.
D. Transparencia y normas de informacidn contable: el régimen de las cuentas anuales
E. El régimen econémico de las cooperativas
F. Proteccion de acreedores y responsabilidad.
12 MAG CASO PRACTICO. SOCIOS MAYORITARIOS — MINORITARIOS Y PACTOS
SIMULACION PARASOCIALES

ENTREGA DE PREGUNTAS DE RECAPITULACION. BLOQUE Il




13 RED 7. MODIFICACIONES ESTATUTARIAS
A. Modificaciones estatutarias y conflictos
14 MAG B. Ampliacién de capital
C. Reduccién de capital (y reduccién y ampliacion simultaneas)
15 MAG CASO PRACTICO. SOCIEDAD Y ACREEDORES
SIMULACION
16 RED 8. MERCADOS DE VALORES, DERECHOS DE LOS INVERSORES Y
EXPLICACION | TRANSPARENCIA
Y DISCUSION A. Las normas sobre mercados financieros. Intereses privados y publicos. Convergencia
y armonizacién internacional y europea
B. El mercado de valores. Instrumentos financieros, circulacion, liquidez y transparencia
C. Representacion de las acciones mediante anotaciones en cuenta. Titulos-valor y
electronificacion
17 MAG D. Mercado de valores. Salidas a Bolsa y transparencia informativa
EXPLICACION | E. El Abuso de Informacion Privilegiada
Y DISCUSION
18 RED 9. NEGOCIACION, MERCADOS E INTERMEDIARIOS E INSTRUMENTOS
EXPLICACION | FINANCIEROS
A. Anotaciones en cuenta y sistemas de compensacion y liquidacién
B. La negociacion en los mercados financieros. MiFID, desconcentracién y transparencia
C. Intermediarios financieros
19 MAG CASO PRACTICO. MERCADO DE CAPITALES
SIMULACION
20 RED 10. EL REGIMEN DE OFERTAS PUBLICAS DE ADQUISICION
DISCUSION A. Ofertas publicas de adquisicion (OPAs). Aproximacion general
21 MAG B. OPAs y restricciones al oferente
DISCUSION C. Procedimiento
D. OPAs y la administracion de la sociedad
E. Oferta de exclusion y compra/venta forzosa
22 RED ] 11. MODIFICACIONES ESTRUCTURALES, DISOLUCION Y
DISCUSION LIQUIDACION
23 MAG A. Generalidades. Relevancia de las modificaciones estructurales e intereses en
DISCUSION conflicto
B. Traslado de domicilio y transformacion
C. Fusiones
D. Escisiones y segregaciones. La responsabilidad
E. La cesioén global de cesion de activos
F. La disolucién y liquidacién de la sociedad.
24 MAG CASO PRACTICO. MODIFICACIONES ESTRUCTURALES
SIMULACION
25-28 RED REPASO Y RECAPITULACION
EXPLICACION
ENTREGA DE PREGUNTAS DE RECAPITULACION. BLOQUE Il
TOTAL:

INTRO + BLOQUE 1 - 5 CLASES

BLOQUE 2 - 9 CLASES (3 EJERCICIOS PRACTICOS)

BLOQUE 3 - 11 CLASES (2 EJERCICIOS PRACTICOS)

NUmero medio de horas de trabajo semanal aproximado: 3




