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PLANIFICACION SEMANAL DE LA ASIGNATURA
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1 1 Presentacion de la asignatura X Estudiar los contenidos de la sesién 1,5
1 2 Direccion de la empresa X Estudiar los contenidos de la sesién 1,5 7
2 3 Ejercicios/Lecturas X Preparacién de los ejercicios/lecturas 1,5
2 4 Direccidn de la empresa X Estudiar los contenidos de la sesién 1,5 7
3 5 Ejercicios/Lecturas X Preparacion de los ejercicios/lecturas 1,5
3 6 Direccién de la empresa X Estudiar los contenidos de la sesién 15 7
4 7 Ejercicios/Lecturas X Preparacion de los ejercicios/lecturas 1,5
4 3 La evolucién del pensamiento en organizacién y 15
direccién X Estudiar los contenidos de la sesién ! 7
5 9 Ejercicios/Lecturas X Preparacién de los ejercicios/lecturas 1,5
5 10 Estructura y disefio de la organizacién X Estudiar los contenidos de la sesién 1,5 7
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6 |11 Ejercicios/Lecturas X Preparacion de los ejercicios/lecturas 1,5
6 12 Estructura y disefio de la organizacién X Estudiar los contenidos de la sesidon 1,5 7
7 |13 Ejercicios/Lecturas X Preparacion de los ejercicios/lecturas 1,5
7 |14 Estructura y disefio de la organizacion X Estudiar los contenidos de la sesidn 1,5 7
8 |15 Ejercicios/Lecturas X Preparacion de los ejercicios/lecturas 1,5
8 |16 Estructura y disefio de la organizacion X Estudiar los contenidos de la sesion 1,5 7
9 |17 Ejercicios/Lecturas X Preparacion de los ejercicios/lecturas 1,5
9 |18 Introduccién a la estrategia X Estudiar los contenidos de la sesidn 1,5 7
10 | 19 EVALUACION PARCIAL (Temas 1 a 3) X Revisidn de los conceptos de los temas 1 a 6 1,5
10 | 20 El modelo de las cinco fuerzas competitivas X Estudiar los contenidos de la sesidn 1,5 7
11 |21 Caso practico X Preparacion del caso practico 1,5
11 | 22 Ventaja competitiva X Estudiar los contenidos de la sesion 1,5 7
12 | 23 Caso practico X Preparacion del caso practico 1,5
12 | 24 Ventaja competitiva X Estudiar los contenidos de |a sesidn 1,5 7
13 | 25 Caso practico X Preparacion del caso practico 1,5
13 | 26 Estrategia corporativa X Estudiar los contenidos de la sesidn 1,5 7
14 | 27 Caso practico X Preparacion del caso practico 1,5
14 | 28 EVALUACION PARCIAL (Temas 6 a9) X Revisidn de los conceptos de los temas 7 a 9 1,5 7
Subtotal 1 42 98
Total 1 (Horas presenciales y de trabajo del alumno entre las semanas 1-14) 140
15 Recuperaciones, tutorias, entrega de trabajos, etc
16
17 Preparacion de evaluacion y evaluacion 3 7
18
Subtotal 2 3 7
Total 2 (Horas presenciales y de trabajo del alumno entre las semanas 15-18) 10
TOTAL (Total 1 + Total 2) 150
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