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SESIÓN FECHA HORA CONTENIDO 

1 Martes  17:30 a 19:00 
Presentación de la asignatura 
Jurisdicción y competencia 

2 
Martes  

15:45 a 17:15 Las partes en el proceso laboral 
3 17:30 a 19:00 Acumulación de acciones 
4 

Martes  
15:45 a 17:15 Actos procesales 

5 17:30 a 19:00 La evitación del proceso y actos previos 
6 

Martes  
15:45 a 17:15 La demanda 

7 17:30 a 19:00 Medidas cautelares 
8 

Martes  
15:45 a 17:15 El juicio oral. Fase de alegaciones 

9 17:30 a 19:00 El juicio oral. Fase de prueba 
- 

Martes  
No hay clase de esta asignatura 

- No hay clase de esta asignatura 

10  
Martes 

 
15:45 a 17:15 

El juicio oral. Fase de conclusiones 
Terminación de la instancia 

11 17:30 a 19:00 El proceso de tutela de derechos fundamentales 
12 

Martes  
15:45 a 17:15 El proceso de despido individual 

13 17:30 a 19:00 El proceso de despido colectivo 
14 

Martes  
15:45 a 17:15 El proceso de conflicto colectivo 

15 17:30 a 19:00 El proceso de Seguridad Social 
16  

Martes 
 15:45 a 17:15 Otros procesos (I): monitorio, vacaciones,… 

17 17:30 a 19:00 
Otros procesos (II): conciliación, modificación 
sustancial,,… 

18 
 

Martes 
 15:45 a 17:15 

 

Simulación juicio oral 
19 17:30 a 19:00 

20 
Martes  

15:45 a 17:15 Recurso de suplicación I 
21 17:30 a 19:00 Recurso de suplicación II 
- 

Martes  
15:45 a 17:15 No lectivo 

- 17:30 a 19:00 No lectivo 
- 

Martes  
15:45 a 17:15 No lectivo 

- 17:30 a 19:00 No lectivo 
22 

Martes  
15:45 a 17:15 Recurso de casación ordinaria 

23 17:30 a 19:00 Recurso de casación para unificación de doctrina 
24 

Martes  
15:45 a 17:15 Ejecución de sentencias 

25 17:30 a 19:00 Solución extrajudicial de conflictos 

 


