DENOMINACION ASIGNATURA: La relacién laboral individual

DOBLE GRADO: DERECHO -ADE CURSO: 3¢

CUATRIMESTRE: 2

TRABAJO DEL ALUMNO DURANTE LA SEMANA

©
s - DESCRIPCION DEL CONTENIDO Y METODOLOGIA DE LAS Horas
£ Sesion Horas L
° SESIONES X Descripcion de
»n presenciales .
trabajo
12 Presentacién de la asignatura y del sistema de evaluacion.
1 Organizacion de grupos y taller 0. Técnicas de busqueda 3 Lectura leccion 1 2
de datos
2 3 Lecciones 1y 2: Introduccién al derecho del Trabajo. Fuentes 1’5 Lectura leccidn 2 2
2 4 Taller 1: Fuentes del Derecho del Trabajo 1’5 Lectura leccién 3 3
3 > Leccion 3: El trabajador 1’5 Elaboracion del caso 1 4
6 . Lect leccién 4
3 Caso 1: Concepto de trabajador 1’5 e¢ UI’E.II eccion y_ 2
preparacion del trabajo
4 7 Leccidn 4: El Empresario 1’5 Repaso contenidos 3
8 . . .
4 Taller 2: Relaciones laborales especiales 1’5 Lectura lecciones 5 y6 2
9 .
5 Lecciones 5 y 6: Contrato de trabajo 1’5 Estudio de las ETTs 3
10 , L.
5 Taller 3: ETT 1’5 Lectura leccién 8 2
11 Leccion 8: La determinacion de la prestacion de servicios , .
6 ips g . - . 1’5 Repaso contenidos 3
(clasificacion profesional. Movilidad funcional)
6 12 15 Lectura Ie_c'C|on 9y 4
preparacion test
13 . . .. . L.
7 Leccidn 9: El tiempo de la prestacion de trabajo 1,5 Preparacién test 1 4
14 . . L. , L.
7 TEST 1: Lecciones 1 a 7 (se incluye sucesion de empresa) 1’5 Lectura de la leccién 10 2
15 .. P, . , ‘2
8 Leccion 10: La retribucidon del trabajador 1’5 Lectura de la leccion 11 4
9 16 Leccion 11: Modificaciones Sustanciales de Condiciones de 15 Repaso contenidos 3
Trabajo !
17 , L.
9 1’5 Lectura leccion 13 3
18 L. s . ’ i
10 Leccion 13: La extincion del contrato de trabajo 1’5 Lectura de la leccion 12 2
19 S . .. L.
10 Taller 5 : Vicisitudes del contrato de trabajo (leccion 12) 1,5 Preparacion caso 2 3
20 . , L.
11 Caso 3: Despido 1’5 Preparacion test 2 4
21 . ,
11 TEST 2: Lecciones 8 a 14 1’5




