DENOMINACION ASIGNATURA: Comportamiento Organizativo

GRADO: DERECHO/ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CURSO: 32

CUATRIMESTRE: 22

SEMA- |SESION DESCRIPCION DEL CONTENIDO DE LA SESION GRUPO TRABAJO DEL ALUMNO DURANTE LA SEMANA
GRANDE [REDUCIDO DESCRIPCION HORAS HORAS TRABAJO
PRESENCIA- Semana
LES Maximo
7H
1 1 |Presentacién de la Asignatura e Introduccion al Comportamiento Organizativo X Estudiar los contenidos tedricos de la sesion. 15 2
1 2 |Casos introductorios de Comportamiento Organizativo X Discusion y resolucion de casos 1,5
2 3 |Introduccién y Fundamentos del Comportamiento Individual X Estudiar los contenidos tedricos de la sesion. 15 3
2 4 |Casos sobre Habilidad, Personalidad y Aprendizaje X Resolver casos de habilidad y personalidad 15
3 5 |Valores, Actitudes y Satisfaccion X Estudiar los contenidos de la sesidn. 1,5 7
3 6 |Valores, Actitudes y Satisfaccion: casos practicos X Resolver ejercicios de teoria de la atribucidn 1,5
4 7 Emociones X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 7
4 8 |[Emociones y sentimientos: casos practicos y talleres X Preparar los casos practicos que se discutiras en clase 1,5
5 9  [Percepcién y Toma de Decisiones X Estudiar el contenido de la sesion. 15 3
5 10 [Percepcidén y Toma de decisiones: ejercicios X Preparar el caso practico que se discutird en clase. 1,5
6 11 [Motivacion: Repaso a las diversas teorias X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 7
6 12 [Motivacidn: caso practico X Resolucidn de casos de equipos y grupos 1,5
7 13 |Grupos y Equipos de Trabajo X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 7
7 14 |Grupos y Equipos: resolucidn de casos y ejercicios de rol X Preparar el caso practico que se discutird en clase. 1,5
8 15 |Liderazgo: Estilos y Teorias. Aplicaciones X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 3
8 16 |Videoy Tutoria para TRABAJO FINAL X ITaller-tutoria: entrega de la primera fase del trabajo final. 1,5
9 17 |Comunicacion: El proceso y la comunicacion eficaz X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 6
9 18 [Liderazgo: casos aplicados de las diversas teorias analizadas Preparar casos de comunicacién 1,5
10 19 |Poder y Comportamiento Politico: Fuentes y Tacticas X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 7
10 20 |Comunicacién: casos practicos X Resolver y discutir ejercicios de poder 1,5
11 21 |Conflicto y Negociacion: proceso del conflicto y estrategias de negociacién X Estudiar el contenido de la sesion. 1,5 7
11 22 |Poder, Conflicto y Negociacidn: ejercicios y casos X Resolver y discutir ejercicios y casos 1,5
12 23 |Cultura y Cambio: definicidn, creacién y mantenimiento. X Estudiar el contenido de la sesidn. 1,5 3
12 24 |Culturay cambio: ejercicios y casos X Resolver y discutir ejercicios y casos 1,5
13 25 [REPASO DE LA ASIGNATURA X Repaso conjunto de la asignatura. 1,5 3
13 26 [Presentaciones X Presentaciones del trabajo final 1,5
14 27 |Presentaciones X Presentaciones del trabajo final 1,5 3
14 28 [Presentaciones X Presentaciones del trabajo final 1,5
42 +68=110 |
15 Recuperaciones, tutorias, entrega de trabajos, etc. 10
16-18 Preparacion de evaluacién y evaluacién 3 27

150 |




