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DENOMINACION ASIGNATURA: DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION CORPORATIVOS

GRADO: GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

CURSO: 4 CUATRIMESTRE: 1

La asignatura tiene 29 sesiones que se distribuyen a lo largo de 14 semanas. Las sesiones complementarias pueden situarse en cualquiera de ellas.
Semanalmente el alumnos tendrd dos sesiones, excepto en un caso que serdn tres.

PLANIFICACION SEMANAL DE LA ASIGNATURA

GRUPO . TRABAJO SEMANAL DEL ALUMNO
(marcar X) . . Indicar
Indicar espacio
n . SI/NO
m @ distinto de aula es una
,g, - DESCRIPCION DEL CONTENIDO DE LA SESION (aula .
2 i . o sesion con
s 2 informatica, 2
audiovisual, etc.) RS HOR!/
- ) HORAS TRABA
GRANDE | PEQUENO DESCRIPCION I (Max.
semar
Presentacion de la asignatura. Introduccién a los
sistemas de Informacién Corporativos. Definicidn de . L
1 1 . . . P . . X AULA NO Estudio del entorno tecnoldgico en el que se 1,66
sistemas de informacidn corporativos: tipos y L, , L. . .
. . realizard la practica. Analisis de alternativas.
aplicaciones. ERP, CRM y Portales Corporativos. L, . .
— — Organizacién del equipo de trabajoy 4
Creacién de Grupos de Practicas. s, .
o T . definicién de la imagen de marca.
1 5 Presentacion de la practica de desarrollo corporativo. X AULA NO 166
Definicién del entorno tecnoldgico en el que se INFORMATICA !
desarrollara el proyecto corporativo.
Sistemas de Informacion: Workflow, DSS y gestion Asignacion de modulos a los grupos de
2 |3 e Ve X AULA NO &N . 0s Brup 1,66 4
del conocimiento. practicas. Estudio de requisitos de cada
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Plan de sistemas de informacion.
Exposicion en el aula de la necesidad de unificary
estandarizar el desarrollo (incluyendo la gestidn) de
los proyectos de software en entornos corporativos,
problematicas asociadas y soluciones. Alternativas al
desarrollo de sistemas de informacidn corporativos.

Definicién de los objetivos de negocio del sistema

modulo.

. - L. AULA
corp‘oratlyo a desarrollar. Identlflcz.a(.:lon de INFOMRATICA Sl 1,66
funcionalidades. Roles y responsabilidades.
Presentacion del Plan de Proyecto: objetivos,
patrones y estandares y alternativas practicas..
Diferencia entre plan de sistemas y plan de proyecto.
Gestion del Compromiso. Exposicion en el aula de la Identificacidn de requisitos de cada mddulo.
importancia del compromiso del ingeniero en la AULA NO Creacion del Plan de Proyecto de acuerdo a 1,66
calidad del producto dentro de los procesos de un estdndar propuesto.
desarrollo corporativos, la motivacion de los equipos Presentacion de médulos (Evaluacion
de desarrollo y el establecimiento de objetivos. Continua)
Datos Corporativos y representacién de datos. AULA Sl 1,66
INFORMATICA
Organizacién del Proyecto. Gestidn Integral del
Proyecto.
Repaso de los distintos procesos que es necesario
abordar en la gestion de los proyectos de desarrollo
de software. Elaborar Plan de Proyecto: en base a un
- . . AULA NO ; 1,66
La problematica del trabajo en equipo: el control de patrdn de plan de proyecto el alumno
versiones. El estdndar de codificacion: herramienta deberd elaborar el plan del proyecto para el
de homogeneizacién del desarrollo. desarrollo de un sistema de informacion
corporativo.
Imagen corporativa para la aplicacion.
° Trsbajo en ';royectop AULA NO 1,66
INFORMATICA
Planificacidon Avanzada. Planificar cada subsistema: a partir de la
Introduccién a la coordinacion de proyectos. AULA NO informacion obtenida en las sesiones 1,66

Integracion de sistemas. La problematica de la

anteriores acerca de las actividades de la
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planificacién en entornos corporativos.

Planificacion con herramientas software.
Planificacion del proyecto y coordinacién entre los
equipos de trabajo.

gestion del proyecto, elaborar una
planificacién detallada de cada subsistema
del mismo utilizando una herramienta
software.
Planificar el proyecto: elaborar la
planificacién completa del proyecto,

10 e . AULA NO agrupando las planificaciones de los 1,66
Integrar las planificaciones de los subsistemas ) .
L, INFORMATICA subsistemas y resolviendo los problemas
(grupos) y elaborar la planificacion global del . . .
o (todos | ) derivados del trabajo cooperativo.
royecto (todos los grupos). L. .
proy grup (Evaluacidn continua)
Métricas del tamafio del Software.
Exposicion de las métricas de estimacion
11 posicio N y AULA NO 1,66
determinacion del tamaio del software. Taller de
Puntos de Funcién Disefio técnico y arquitectura del sistema
Disefio: Arquitectura del Sistema Corporativo
12 P qt el o T porativoy AULA sl 1,66
rquitectura de los mdédulos. Integracion. INFORMATICA
Métricas del tamafio del Software.
Exposicion de las métricas de estimacion
13 posicion a8 > Y AULA NO 1,66
determinacion del tamaio del software. e
L P1. Plan de Proyecto y Andlisis
Ejercicios . s .
- (Evaluacién Continua)
Trabajo en Proyecto.
Desarrollo de la practica de proyecto software.
U I pt,, o P yt o AULA NO 1,66
eguimiento y ges |on‘ g proyecto. Reunion de INFORMATICA
seguimiento.
Métricas del tamafio del software. Exposicion del as Desarrollo o personalizacién del producto de
15 métricas de estimacion y determinacion del tamafio AULA NO s‘oftw‘are corpor‘a‘tivo siguiendg las 166
del software. directrices especificadas en sesiones
Ejercicios anteriores.
16 Aplicacion de las técnicas de estimacién al desarrollo AULA NO Seguimiento del Proyecto 166
del sistema corporativo. INFORMATICA ’
Los defectos en el Software Corporativo. Desarrollo del producto de software
Mantenimiento. corporativo siguiendo las directrices
17 | Introduccién al concepto de defecto. La gestidén de AULA NO especificadas en sesiones anteriores. 1,66

defectos. Coste de los defectos. Importancia de la
deteccidon temprana. El Plan de Pruebas. Tipos de
pruebas. Mantenimiento

Seguimiento del Proyecto (Evaluacion
Continua)
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Herramientas de deteccidon de defectos.

El proceso de deteccidén de defectos. Métodos y

AULA

9 18 L ., . NO 1,66
técnicas de deteccion de defectos. Herramientas. INFORMATICA
Plan de pruebas.
Implantacién del Sistema Corporativo. Gestién del L,
Cambio Desarrollo o personalizacién del producto de
. . - . . software corporativo siguiendo las
10 | 19 | Implantacién del sistema de informacion corporativo AULA NO ; . P . g . 1,66
. . o directrices especificadas en sesiones
y gestion del cambio en la organizacién. .
anteriores.
Seguimiento del Proyecto
Trabajo en proyecto. Plan de Implantacién. Reunidn
10 | 20 10 €n proy gemp AULA NO 1,66
de seguimiento. INFORMATICA
Auditoria Informatica.
La auditoria como parte integral de proceso de Desarrollo o personalizaciéon del producto de
11 | 21 desarrollo de software corporativo. El equipo de AULA NO software corporativo siguiendo las 1,66
auditoria. Los informes de auditoria. La auditoria directrices especificadas en sesiones
externa. anteriores. Documentacion del software.
Trabajo en Proyecto. Ejecutar el plan de pruebas y llevarlas a cabo
Seguimiento y gestidn del proyecto. Reunién de i
11 | 22 g Y8 ae proy AULA NO en el software corporativo. 1,66
seguimiento. INFORMATICA
12 | 23 Elaboracién de una auditoria. AULA NO Elaboracion del trabajo final de la asignatura. 1,66
Cada grupo elaborard una memoria con toda
la informacion referente al proyecto de
By software, haciendo especial énfasis en los
12 | 24 Integracion AULA Sl aspectos corporativos y de organizacién. 1,66
INFORMATICA L. .
Integracion de Médulos
Auditoria (Evaluacién Continua)
13 | 25 Debate y Conclusiones. AULA NO (Continuacion) Elaboracion del trabajo final 1,66
de la asignatura. Cada grupo elaborara una
memoria con toda la informacion referente
AULA al proyecto de software, haciendo especial
13 | 26 NO . : : 1,66
INFORMATICA énfasis en los aspectos corporativos y de
organizacion.
Trabajo en proyecto. Documentacion. Integracion de Médulos
14 | 27 Trabajo en proyecto. Documentacién AULA NO Finalizacién del trabajo. 166
14 | 28 Trabajo en Proyecto. Documentacién AULA NO P2: Entrega Trabajo Final (Evaluacion '
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INFORMATICA Continua)
29 Trabajo en Proyecto. Documentaciéon AULA NO 1,66
Subtotal 1 48,33 86
Total 1 (Horas presenciales y de trabajo del alumno entre las semanas 1-14) 134,33
15 Recuperaciones, tutorias, entrega de trabajos, etc X 3
16
17 Preparacién de evaluacién y evaluacion 3
18 14
Subtotal 2 6 14
Total 2 (Horas presenciales y de trabajo del alumno entre las semanas 15-18) 20
TOTAL (Total 1 + Total 2. Mdximo 180 horas) 154.33
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