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SEMANA 4

SEMANA 5

SEMANA 6

SEMANA 7

SEMANA 8

SEMANA9

SEMANA 10
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CLASE 2

CRONOGRAMA GOBIERNO CORPORATIVO Y CSR

1.1. Separacién entre propiedad y control
1.2. Incentivos de los directivos

2.1.  Remuneracion de los ejecutivos, Consejo de Adminitracién
Ejercicios Tema 1

2.2. Activismo de los inversores, take overs y mecanismos anti-OPA
2.3. Leyes, regulaciones y cédigos de buena conducta

Ejercicios Tema 2
Caso Tema 2

3.1. Gobierno corporativo. Una perspectiva internacional
3.2 Valor accionarial contra valor del conjunto de stakeholders

Ejercicios Tema 3
Caso Tema 3

EXAMEN PARCIAL
4.1 Que es la responsabilidad social y por qué es importante

4.2. El conflicto de agencia ampliado: la presencia de grupos de interés
4.3 El debate sobre el papel de la empresa en la sociedad: la
responsabilidad social corporativa (RSC)

Ejercicios Tema 4
5.1. Cinco fuerzas principales en el uso estrategico de la RSC

5.2. Implementacién: la integracion de la RSC en la estrategia corporativa
y la cultura de empresa.
5.3 El gobierno de la empresa socialmente responsable: es sostenible?



SEMANA 11

SEMANA 12

SEMANA 13

SEMANA 14

CLASE 1
CLASE 2

CLASE 1
CLASE 2

CLASE 1
CLASE 2

CLASE 1
CLASE 2

CasoTema 4
Ejercicios Tema 5

Ejercicios Tema 5
Caso Préctico general (1)

Caso Préactico general (1)
Caso Préctico general (111)

Caso Préactico general (1V)
Resolucidn examen afio pasado



