
CRONOGRAMA 

 
DENOMINACIÓN ASIGNATURA: Derecho del trabajo: la relación laboral individual  

 GRADO: DERECHO CURSO: 3º CUATRIMESTRE: 2 

 
 

S 

E 

M 

A 

N 

A 

 

 

S 

E 

S 

I 

O 

N 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO Y 

METODOLOGÍA DE LAS SESIONES 

TRABAJO DEL ALUMNO DURANTE LA 

SEMANA 
 

HORAS 

PRESENCIALES 

 

 

DESCRIPCIÓN 

 

HORAS 

TRABAJO  

Media 

semanal 

estimada: 

6 H 

1  Presentación asignatura y sistema de evaluación. 

 

1.5 Lectura próxima clase   

1 h.  

1  Presentación del sistema de prácticas  

 

1.5 Lectura próxima clase 1 h 

2  CM: Lección 1 y 2 (Contexto y Fuentes) 1.5 Preparación actividad nº 

1 

2 h.  

2  Actividad nº 1 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

3  CM: Lección 3 (Trabajador) 1.5 Preparación actividad nº 

2 

2 h.  

3  Actividad nº 2 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

4  CM: Lección 4 (Empresario) 1.5 Preparación actividad nº 

3 

3 h.  

4  Actividad nº 3 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

5  CM: Lección 5 y 6 (Contrato) 1.5 Preparación actividad n 

4 

2 h.  

5  Actividad nº 4 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

6  CM: Lección 7 y 8 (Derechos y Deberes, 

Clasificación y movilidad) 

1.5 Preparación actividad nº 

5 

2 h.  

6  Actividad nº 5 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

7  CM: Lección 8. (Clasificación y movilidad) 1.5 Preparación actividad nº 

6 

4 h.  

7  Actividad nº 6 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

8  CM: Lección 9 (Tiempo de Trabajo) 1,5 Preparación actividad nº 

7 

3 h.  

8  Actividad nº 7 1.5 Lectura próxima clase  1 h.  

9  CM: Lección 10 (Retribución) 1.5 Preparación actividad nº 

8 

2 h.  

9  Actividad nº 8 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

10  CM: Lección 11 (Modificación sustancial) 1.5 Preparación actividad nº 

9 

3 h.  

10  Actividad nº 9 1.5 Lectura próxima clase 1 h.  

11  CM: Lección 13 y 14 Extinción del Contrato 1.5 Preparación actividad nº 

10 

 

1 h. 

11  Actividad nº 10 1.5 Preparación actividad nº 

11 

4 h.  



12  Lección 13 y 14: Extinción del Contrato 

(continuación) 

1,5   

12  Actividad nº 11    

 


