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ASIGNATURA: ECONOMÍA DEL PERSONAL 

MASTER IN BUSINESS AND FINANCE  
Professor: JAIME ORTEGA  

ECTS: 5 CUATRIMESTRE: 1 
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DESCRIPCIÓN DE LOS CONTENIDOS 
  

GRUPO 
 

Indicar 
necesidades 
especiales de 
aula 

TRABAJO SEMANAL DEL ALUMNO 

1 2 
DESCRIPCIÓN HORAS DE 

CONTACTO  
HORAS DE TRABAJO 
Máximo semanal 
7 H 

1 1 Introducción 
Economía y Dirección de recursos humanos 

   Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos 

2  

1 2 Economía y Dirección de recursos humanos    Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos 

2 

2 3 Modelos de asignación de tareas con información 
perfecta 

   Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos 

2  

2 4 El modelo principal-agente con múltiples tareas    Resolver los problemas de asignación 
de tareas 
Preparar el Taller I 

2 

3 5 Resolución de problemas I (Modelos de asignación de 
tareas con información perfecta) 
 

   Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos  
Preparar el Taller I 

2  

3 6 Evidencia empírica sobre incentivos monetarios    Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos  
Preparar el Taller I 

2 
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4 7 Taller I    Resolver los problemas de principal-
agente con múltiples tareas 
 

2  

4 8 Resolución de problemas II (Modelo principal-agente 
con múltiples tareas) 

   Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos 
 

2 

5 9 Delegación e incentivos    Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos 
 

2  

5 10 Equipos de trabajo e interacciones sociales    Estudiar los apuntes y leer los artículos 
requeridos  

2 

6 11 Ascensos    Resolver los problemas de equipos de 
trabajo 

2  

6 12 Resolución de problemas III (Equipos de trabajo e 
interacciones sociales) 
 

   Preparar el Taller II 2 

7 13 Ascensos    Preparar el Taller II 2  

7 14 Taller II    Preparar el Taller II 2 

8  No hay clases – Preparación para el examen final       
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9-11  No hay clases – Propuesta de investigación       

TOTAL HORAS 28  

 


