
MASTER EN RECURSOS HUMANOS. CRONOGRAMA SEMANAL ASIGNATURA: 
RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA. AÑO: 2016-2017.  
 
 

SESIÓN HORAS DE 
CLASE  

TEMA ACTIVIDADES 

1 2 El reto de la globalización y el 
papel de las empresas en la 
sociedad  

Teoría y práctica 

2 2 Stakeholder versus shareholder: 
teorías del management 

Teoría y práctica 

3 2 Stakeholder versus shareholder: 
la práctica empresarial 

Teoría y práctica 

4 2 Gobierno corporativo Teoría y práctica 

5 2 El ajuste global-local en la 
corporación 

Teoría y práctica 

6 2 Sistemas de negocio: el pepel de 
la sociedad civil  

Teoría y práctica 

7 2 Comunicación del negocio social Teoría y práctica 

8 2 Retos estratégicos Teoría y práctica 

9 2 El papel de los líderes Teoría y práctica 


