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SESION HORAS DE TEMA ACTIVIDADES
CLASE

1 2 El reto de la globalizacion y el Teoria y practica
papel de las empresas en la
sociedad

2 2 Stakeholder versus shareholder: Teoria y practica
teorias del management

3 2 Stakeholder versus shareholder: Teoria y practica

la practica empresarial

4 2 Gobierno corporativo Teoria y practica

5 2 El ajuste global-local en la Teoria y practica
corporacién

6 2 Sistemas de negocio: el pepel de | Teoriay practica
la sociedad civil

7 2 Comunicacion del negocio social Teoria y practica

8 2 Retos estratégicos Teoria y practica

9 2 El papel de los lideres Teoria y practica




