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DESCRIPCION

Introduccion a los temas estudiados en el curso.

Propuesta de caso de estudio introductorio en el
que aparecen los principales temas del curso

Respuesta a preguntas planteadas en clase
sobre el estudio de caso introductorio
Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion. Tutorias.

Discusién del caso de estudio introductorio.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Tutorias.

Organizacién interna: Seleccién. Informacion
asimétrica, seleccion adversa y criba. Discusion
tedricay ejemplos.

Preparacién estudio de caso para siguiente
sesion. Preparacion de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa).

Resolucidn de ejercicios.

Tutorias.

Correccidn en clase de una seleccion de ejercicios
asignados.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.

Sefializacién. Discusion tedricay ejemplos.

Preparacién estudio de caso para siguiente
sesion. Preparacion de estudio de caso en grupo
(grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Resolucidn de ejercicios.

Tutorias.

Correccidn en clase de una seleccion de ejercicios
asignados.

Discusién de caso de estudio.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.

Organizacién interna: Motivacion. Incentivos y el
modelo principal-agente.

Discusion tedrica y ejemplos.

Preparacién estudio de caso para siguiente
sesion. Resolucion de ejercicios.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias. Repaso primer segmento
(Seleccion)

Prueba evaluable: Primer segmento del curso.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.




Riesgo e incentivos: intensidad de los incentivos.
Discusion tedrica, ejemplos

Resolucidn de ejercicios.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Tutorias.

10

Correccidn en clase de una seleccidn de ejercicios
asignados. Presentacion de estudios de caso en

Repaso. Resolucion de ejercicios asignados.
Preparacion de estudio de caso en grupo

11

Riesgo e incentivos: seleccion de medidas de
rendimiento

Resolucidn de ejercicios.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.

12

Correccidn en clase de una seleccidn de ejercicios
asignados.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.

13

Multiples tareas y manipulacidn de sistemas de
incentivos.

Resolucién de ejercicios. Preparacién estudio de
caso para siguiente sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.

14

Discusion en profundidad de estudio de caso
asignado.

Correccidn en clase de una seleccidn de ejercicios
asignados.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Tutorias.

15

Incentivos en equipo; Incentivos implicitos;
organizacion e incentivos.

Preparacién estudio de caso para siguiente
sesion.. Resolucidn de ejercicios.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias. Repaso.

16

Prueba evaluable: Segundo segmento del curso.

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Tutorias.

17

Los limites de la Empresa: Ventajas de utilizar
proveedores y distribuidores externos

Resolucidn de ejercicios.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.

18

Presentacion de estudios de caso en grupo
correspondientes al segundo segmento del curso.
(Motivacion)

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
sesion.
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Tutorias.

10

19

Incentivos y limites verticales de la empresa

Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias. Repaso.




Discusion en profundidad de estudio de caso

Preparacién de lecturas asignadas para siguiente

asignado. sesion.
10 20 » » . Preparacién de estudio de caso en grupo
Correccién en clase de una seleccién de ejercicios .
] (grupos correspondientes a esta parte del
asignados. ,
programa). Tutorias.
Preparacién de estudio de caso asignado.
L, ., Resolucidn de ejercicios.
Coordinacién, costes de contratacion, e N )
11 21 ] . L X Preparacién de estudio de caso en grupo
inversiones especificas ]
(grupos correspondientes a esta parte del
programa). Tutorias.
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" - Correccién en clase de una seleccién de ejercicios Preparacién de estudio de caso en grupo
asignados. (grupos
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Resolucidn de ejercicios.
Tutorias.
rICPGI aCiulT uc icuitiuras G)Isllduﬂ) POI ad DIsuICIILC
Presentacién de estudios de caso en grupo y mmnide
. Preparacién de estudio de caso en grupo
12 24 correspondientes al tercer segmento del curso. ]
_ (grupos correspondientes a esta parte del
(Limites de la Empresa I) )
programa). Tutorias.
Resolucidn de ejercicios. Preparacion de estudio
. . L de caso asignado.
13 | 25 Limites verticales: aplicaciones X » i &
Preparacién de estudio de caso en grupo
(grupos correspondientes a esta parte del
Preparacién de lecturas asignadas para siguiente
Presentacion de estudios de caso en grupo sesion. Preparacién de estudio de caso en grupo
13 26 correspondientes al tercer segmento del curso. (grupos correspondientes a esta parte del
(Limites de la Empresa ) programa).
Tutorias.
Resolucidn de ejercicios.
Preparacién de estudio de caso en grupo
14 27 Repaso de las ideas fundamentales del curso. X (grupos
correspondientes a esta parte del programa).
Tutorias. Repaso.
Prueba evaluable. ., L i
14 28 Resolucidn de ejercicios. Repaso. Tutorias.
SUBTOTAL
15 29 [Recuperaciones, tutorias, entrega de trabajos, etc
15 30
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