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DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO Y METODOLOGÍA DE LAS SESIONES 

 
 

HORAS 
PRESENCIALES 

 

1 
 

1 
4-2 

 
PRÁCTICA.  Presentación de la asignatura y del sistema  

 
1’5 

2 2 
9-2 

 
TEÓRICA*. Lecturas, visionado videos y organización de grupos 

 
1,5 

2 3 
11-2 

 
PRÁCTICA. Taller 0. Fundamentos históricos del Derecho Social 

 
1’5 

   3 
 

4 
16-2 

 
MAGISTRAL.TEÓRICA. TEMA 1. El Derecho social y la eficiencia económica 

 
1’5 

3 5 
18-2 

 
PRACTICA. Taller 1. El trabajador 

 
1’5 

4 6 
23-2 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. Tema 2. El Derecho Social en España. Fuentes de regulación 

 
1’5 

4 7 
25-2 

 
PRÁCTICA. Taller 2. Fuentes del Derecho Social 

 
1’5 

5 8 
2-3 

 
TEÓRICA.  TEMA 3. Criterios de aplicación e interpretación  

 
1’5 

5 9 
4-3 

 
PRÁCTICA. Taller 3. Relaciones Ley-convenio 

 
1’5 

6 10 
9-3 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 4. Flexibilidad interna: el derecho y la adaptación a los cambios 
económicos (I) 

 
1,5 

6 11 
11-3 

 
PRÁCTICA. CASO 1. Derechos fundamentales en el contrato de trabajo 

 
1’5 

7 12 
16-3 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 4. Flexibilidad interna: el derecho y la adaptación a los cambios 
económicos (II) 

 
1’5 

7 13 
18-3 

 
PRÁCTICA. Taller 4. La flexibilidad en el mercado de trabajo español 

 
1’5 

8 14 
23-3 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 5. Contratación laboral y dualidad 

 
 

  8 15 
25-3 

 
PRÁCTICA. Preparación de trabajos en el Aula 

 
1’5 

   
SEMANA SANTA 26 marzo-5 abril 

 

9 16 
6-4 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 6. Terminación del contrato y otras formas de ajuste (I) 

 

9 17 
8-4 

 
PRÁCTICA. TEST 1. TEMAS 1-5 

 
1’5 

10 18 
13-4 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 6. Terminación del contrato y otras formas de ajuste (II) 

 
1’5 

10 19 
15-4 

 
PRÁCTICA. CASO 2. Despido 

 
1’5 

11 20 
20-4 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 7. Los sujetos colectivos en las relaciones laborales 

 
1’5 

11 21 
22-4 

 
PRÁCTICA. Exposiciones de los alumnos (I) 

 
1’5 

12 22 
27-4 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 8. El convenio colectivo 

 
1,5 

12 23 
29-4 

  
PRÁCTICA. Exposiciones de los alumnos (II) 

 
1,5 

13 24 
4-5 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 9. Los efectos de la negociación colectiva 

 
1,5 

13 25 
6-5 

  
PRÁCTICA. Exposiciones de los alumnos (III) 

 
1,5 

14 26 
11-5 

 
MAGISTRAL TEÓRICA. TEMA 10 y 11. Sistema de protección de la Seguridad Social 

 
1,5 

14 27 
13-5 

 
PRÁCTICA. TEST 2. TEMAS 6-9 

 
1,5 

15 27 
18-5 

 
TEÓRICA ESPECIAL*. CORRECCIÓN TESTS 1 y 2 

 
1,5 



 


