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1. HERRAMIENTAS Y PLATAFORMAS UTILIZADAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DOCENTES
1. TOOLS AND PLATFORMS USED FOR THE DEVELOPMENT OF THE ACTIVITIES

o Lifesize, Aula Global (Moodle), Google Hangouts Meet.
e Sesiones sincronas, grabaciones de clases, subida de materiales a Aula Global, preparacién de ejercicios, utilizacion de
foros, chats, realizacidn de tutorias, exposiciones en aulas virtuales, realizacién de trabajos.

2. ADAPTACION DE LAS ACTIVIDADES Y DE LA PROGRAMACION TEMPORAL DE LAS MISMAS
2. ADAPTATION OF TEACHING ACTIVITIES AND TIME SCHEDULE
e Como el master se impartia por videoconferencia, la adaptacion de las actividades simplemente consistié en impartir
las clases por Lifesize y grabarlas para que estuvieran a disposicion de los estudiantes como se venia haciendo desde el
principio del curso. No procede la experimentalidad.
IMPORTANTE: En asignaturas con experimentalidad, deben detallarse las actividades realizadas para dar cobertura al
aprendizaje de tipo practico realizadas en sustitucion de los laboratorios, de manera que se pueda garantizar la
adquisicion de las competencias de los estudiantes

3. SISTEMA DE EVALUACION
3. ASSESSMENT SYSTEM
e En este apartado debe describirse el proceso de evaluacidn continua empleado para la evaluacién de la asignatura
(conjunto de elementos considerados para la misma) No cambié: entrega de trabajos sobre problemas asignados en la
asignatura. 100% continua.
e También debe indicarse el tipo de evaluacién final empleado, en su caso (entrega trabajo, ensayo o proyecto, examen
tipo test, prueba oral, etc.)
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