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ANEXO I: ADENDA A LA GUÍA DOCENTE 
 

ADENDA A LA GUÍA DOCENTE 2019/20 - ADDENDUM TO THE 2019/20 COURSE DESCRIPTION 
 

 
MEDIDAS ESPECIALES PARA LA TRANSICIÓN A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL POR COVID19. 

ADAPTACIONES DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y DE EVALUACIÓN 

SPECIAL MEASURES FOR ADAPTATION OF TEACHING AND EVALUATION ACTIVITIES DUE TO 

COVID19- TRANSITION TO NON PRESENTIAL TEACHING 

Curso Académico: 2019/2020 Asignatura: Contabilidad de Entidades de Seguros 

Código: 14234 

Titulación: Master Universitario en Ciencias Actuariales y Financieras (224) 

Coordinador/a: LOPEZ-PUERTAS LAMY, MONICA 

Fecha de Actualización: 04 MAYO 2020 

1. HERRAMIENTAS Y PLATAFORMAS UTILIZADAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
DOCENTES 

1. TOOLS AND PLATFORMS USED FOR THE DEVELOPMENT OF THE ACTIVITIES 

• Plataformas, herramientas y recursos utilizados para la transición al modelo de enseñanza-aprendizaje en modalidad 
no presencial, y para el conjunto de actividades síncronas y asíncronas realizadas.   

• Blackboard Collaborate y Aula Global (Moodle)  

• Tipo de metodologías empleadas.  
• Subida de materiales a Aula Global, preparación de ejercicios, utilización de foros, chats, realización de 

tutorías, realización de trabajos … 

2. ADAPTACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DE LA PROGRAMACIÓN TEMPORAL DE LAS MISMAS 
2. ADAPTATION OF TEACHING ACTIVITIES AND TIME SCHEDULE 

• Al ser una asignatura que se ha podido impartir al 100% de modo presencial durante el primer cuatrimestre, la 
adaptación se realiza para la convocatoria extraordinaria. Los contenidos y la evaluación continua no sufren 
variación, si las tutorías y consultas previas al examen extraordinario y este último, que será on-line.  
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3. SISTEMA DE EVALUACIÓN 
3. ASSESSMENT SYSTEM 

• En este apartado debe describirse el proceso de evaluación continua empleado para la evaluación de la asignatura 
(conjunto de elementos considerados para la misma): 

• 10% Ejercicios individuales y participación en clase 
• 10% Control individual intermedio 
• 20% Trabajos en grupo 

• También debe indicarse el tipo de evaluación final empleado, en su caso (entrega trabajo, ensayo o proyecto, examen 
tipo test, prueba oral, etc.) 

• Examen convocatoria Ordinaria: 
 
 

% EVALUACIÓN CONTINUA % EVALUACIÓN FINAL 

40% 60% Se exige nota mínima de 4 en 
el examen 

 

• Examen convocatoria Extraordinaria, debido a la alerta sanitaria, se realizará on-line a través de la plataforma aula 
global. Se aplicará el máximo de estos dos baremos:  

 
 

% EVALUACIÓN CONTINUA % EVALUACIÓN FINAL 

40% 60% Se exige nota mínima de 4 en 
el examen 

 

% EVALUACIÓN CONTINUA % EVALUACIÓN FINAL 

0% 100% 
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ANEXO II: ADAPTACIONES EN EL CALENDARIO ACADÉMICO 2019/20 
 
 
 

MAYO 
          

L M X J V S D           

    1 2 3           

4 5 6 7 8 9 10           

11 12 13 14 15 16 17           

18 19 20 21 22 23 24 
          

25 26 27 28 29 30 31           

         Semana flexible, docencia o tutorías en función de la fecha de inicio de la docencia virtual 

JUNIO   Fin docencia 2º cuatrimestre   

L M X J V S D   Convocatoria ordinaria 2º cuatrimestre. 

1 2 3 4 5 6 7   Fin entrega de actas    

8 9 10 11 12 13 14   Convocatoria extraordinaria   

15 16 17 18 19 20 21 
  

Fechas previstas EVAU-Selectividad 
 

22 23 24 25 26 27 28   Desde 15 junio hasta 31 octubre para depósito TFE (evaluación posible hasta el 30 noviembre) 

29 30        Hasta 31 de octubre, la realización de prácticas externas y pruebas de idiomas. 
                 

JULIO           

L M X J V S D           

  1 2 3 4 5           

6 7 8 9 10 11 12           

13 14 15 16 17 18 19           

  20 21 22 23 24 25 26           

27 28 29 30 31             

 


