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MEDIDAS ESPECIALES PARA LA TRANSICIÓN A LA DOCENCIA NO PRESENCIAL POR COVID19. 
ADAPTACIONES DE LAS ACTIVIDADES DOCENTES Y DE EVALUACIÓN  

SPECIAL MEASURES FOR ADAPTATION OF TEACHING AND EVALUATION ACTIVITIES DUE TO 
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1. HERRAMIENTAS Y PLATAFORMAS UTILIZADAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
DOCENTES 

1.    TOOLS AND PLATFORMS USED FOR THE DEVELOPMENT OF THE ACTIVITIES 

 Las sesiones colectivas de tutorización se pudieran desarrollar a principios de cuatrimestre. Por lo que respecta a las 
sesiones individuales de tutoría, se han desarrollado, bien a través de correo electrónico, como es usual, bien a través 
de videollamadas síncronas, a través de los sistemas consensuados entre docentes-estudiantado en cada caso. 

 The collective tutoring sessions could be held at the beginning of the semester. Regarding the individual tutoring 
sessions, they have been developed, either through email, as usual, or through synchronous video calls, through the 
consensual systems between teachers-students in each case. 

2. ADAPTACIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y DE LA PROGRAMACIÓN TEMPORAL DE LAS MISMAS 
2. ADAPTATION OF TEACHING ACTIVITIES AND TIME SCHEDULE 

Como consecuencia de la imposibilidad de un acceso fluido a los recursos de información, ha sido preciso alterar las 
fechas previstas para los llamamientos, asi como la formalización de las calificaciones. De esta forma, las fechas del 
procedimiento se fijan del siguiente modo: A) Entregas para el primer llamamiento: hasta el  23 Junio y para el segundo 
llamamiento, el 21 de Septiembre. B) Publicación de calificaciones, hasta el 25 de julio, en el primer caso, y 26 de octubre 
en el segundo. 

As a consequence of the impossibility of fluid access to information resources, it was necessary to modify the dates set 
for the appeals, as well as the formalization of the ratings. In this way, the dates of the procedure are set as follows: A) 
Deliveries for the first call: until June 23 and for the second call, on September 21. B) Publication of grades, until July 25, 
in the first case, and October 26 in the second. 

 

3. SISTEMA DE EVALUACIÓN 
3. ASSESSMENT SYSTEM 

Se elimina la presentación oral como requisito de defensa del trabajo ante el tribunal. El 30% de la calificación 
reservado a dicha presentación, se traslada a la valoración por el tribunal (que se conserva, como sujeto colectivo 
evaluador, compuesto de dos miembros) del trabajo escrito, que ha de ser presentado a través de la aplicación con 
flitro  turnitin 



The oral presentation is suppressed as a requirement of defense of the work before the court. 30% of the qualification 
reserved for said presentation, is transferred to the assessment by the court (which remains, as a collective evaluating 
body, made up of two members) of the written work, which must be submitted through the application with a filter 
turnitin 

Trabajo escrito/working 
paper 

Presentación (se elimina 
este requisito) /oral 

presentation (suppressed) 

100% 0%valor 
 

 


