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OBJETIVOS

Con esta materia, los estudiantes desarrollardn su comprension de las decisiones, los procesos y los problemas
préacticos que involucra la puesta en practica de un proyecto empresatrial, y adquirirdn competencias de utilidad para
la realizacion efectiva de un plan de negocio. Para ello, aprenderan mediante el conocimiento de experiencias
emprendedoras reales.

- Capacidad para llevar a cabo un pensamiento creativo que permita la generacion y el desarrollo de ideas que
aporten valor a nuevos proyectos empresariales.

- Capacidad para comprender, analizar y resolver problemas complejos relacionados con la puesta en
funcionamiento, la expansién y la consolidacién de un proyecto empresarial, a partir de un conocimiento amplio de los
instrumentos avanzados de la direccién de empresas.

- Capacidad para desarrollar un concepto de negocio y plasmarlo en un plan de negocio completo, detallado, riguroso,
realista y efectivo, que permita la puesta en practica del proyecto empresarial.

- Capacidad para analizar criticamente casos de empresas reales y extraer de ellos conclusiones relevantes para la
practica empresarial

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Caracteristicas y cualidades clave del emprendedor

Creatividad y generacion de ideas de negocio (metodologia Lean)

La elaboracién de un plan de empresa (nhuevas metodologias de lanzamiento de empresas)
La constitucion de la empresa y la eleccion de la forma societaria

Modos de obtener financiacion para una nueva empresa

Analisis del mercado y comercializacion de los productos o servicios

El crecimiento y la consolidacién de la nueva empresa

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS
Seminarios de emprendedores y otros profesionales del emprendimiento.

Metodologia: Ponencias por parte de emprendedores y profesionales. A la finalizacion de las ponencias, se abrira un
debate entre los estudiantes, bajo la moderacion del profesor, para el analisis de las ensefianzas que se pueden
extraer de la sesion.

Trabajo personal del alumno

Trabajos escritos:
Metodologia: Trabajos individuales del alumno en los que se debe recoger y analizar las principales ensefianzas
extraidas a partir de cada una de las sesiones.

SISTEMA DE EVALUACION

La materia se evaluara a partir de tres componentes:

Participacion oral en las sesiones: 30%. Se valorara especialmente la concision y la relevancia de las intervenciones
Presentacion oral de casos practicos: 30%

Trabajo escrito: 40%

La evaluacion en la convocatoria extraordinaria estara basada en el proyecto final que se presente (100%)
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Peso porcentual del Examen Final: 0
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 100

BIBLIOGRAFIA BASICA
- Ries, E. The Lean Startup: How Today's Entrepreneurs Use Continuous Innovation to Create Radically Successful
Businesses. , Crown Publishing, New York. , 2011
- Rodriguez Marquez, A., Nieto, M.J., Fernandez, Z. y Revilla Torrejon, A. Manual de creacién de empresas, Civitas,
2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

- Cooper, B. & Vlaskovits, P. The Lean Entrepreneur: How Visionaries Create Products, Innovate with New Ventures,
and Disrupt Markets. , John Wiley & Sons Inc. , 2013

- Womack, J.P. & Jones, D.T. Lean Thinking: Banish Waste and Create Wealth in Your Corporation, Simon &
Schuster, 2003
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