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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Dada la configuracion abierta del Plan de Estudios del Master de Justicia Criminal, mas alla de los requisitos
generales establecidos para la admision y matricula en el Master no es necesario ningun requisito especifico para
cursar esta asignatura. Sin embargo, resulta recomendable haber cursado en el grado las asignaturas «Derecho
Penal» y «Derecho Procesal Penal».

OBJETIVOS
En general al término del curso el alumno:

- Podra formular argumentaciones complejas respecto de la imputacion de responsabilidad penal en el seno de
estructuras empresariales (posicion de garantia del empresario, la delegacién de funciones, actuacion en nombre de
otro, etc.); asi como en relacién con distintas tipologias delictivas propias del Derecho penal de empresa.

- Habra adquirido aptitud y formacién para formular argumentaciones de cargo o descargo en relacion con distintas
figuras propias del Derecho penal de empresa .

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

1. INTRODUCCION.
El Derecho penal de la empresa. Perfiles conceptuales. Sus relaciones con otros instrumentos preventivos y
represivos.

2. LA RESPONSABILIDAD DE ADMINISTRADORES, DIRECTIVOS Y EMPLEADOS EN LA ORGANIZACION
EMPRESARIAL.

La individualizacion de la responsabilidad de administradores, directivos y empleados en el seno de la empresa.
Consideraciones criminoldgicas sobre la responsabilidad penal en el marco de la empresa.

Organizacion jerarquica, delegacion de funciones y responsabilidad penal. Problemas juridico-materiales y problemas
probatorios.

La responsabilidad por omisién de administradores, directivos y auditores.

La actuacion en nombre de otro.

La responsabilidad por acuerdos adoptados en érganos colectivos.

3. PARTE ESPECIAL.

Estafas y otros fraudes empresariales.

Deslealtad de los administradores de empresas y Derecho penal. Los delitos societarios.
Delitos contra el mercado y los consumidores.

Derecho penal y proteccién de los trabajadores.

Blanqueo de capitales.

Delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social.

Delitos urbanisticos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

Entre las distintas actividades en principio programadas (sin perjuicio de los cambios, inclusiones o exclusiones que la
dindmica del curso y sus sugerencias aconsejen) se encontrarian las siguientes:

- Casos practicos en los que se aplicacion el contenido tedrico del curso a supuestos reales.

- Andlisis critico de articulos de investigacion o monografias en la materia

- Analisis y comentario de algunas resoluciones judiciales

- Foros de debate.

- Dictdmenes y votos
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Los alumnos que precisen realizar cualquier tipo de consulta para el correcto seguimiento del curso podran concertar
la correspondiente tutoria con el profesor responsable de la seccién (penal o procesal) sobre la que tengan dudas.

SISTEMA DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

A DISTANCIA:

- Resolucién de un caso préactico o dictamen- 40%
- Participacion en los foros - 20%

DURANTE LA SEMANA PRESENCIAL:

- Test de evaluacion - 40%

Para poder sumar la nota de evaluacion a distancia con la evaluacion presencial, el estudiante debera tener como
minimo una nota de 3 sobre 6 en la evaluacién a distancia, y de 1,8 sobre 4 en la evaluacion presencial. Si no obtiene
esta puntuacion, estard suspenso y deberd acudir a la convocatoria extraordinaria de junio.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (junio): PRESENCIAL
- 100% Examen (tipo test o preguntas de desarrollo) o caso préactico, salvo que no pueda desarrollarse la parte
presencial en Madrid; en ese caso la evaluacion tipo test se realizara online.

En cualquier caso la no participacion en la fase presencial el Master impide la obtencién del titulo.

Peso porcentual del Examen Final: 40
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 60

BIBLIOGRAFIA BASICA
- AA.VV. Memento Experto Derecho Penal Econémico y de la Empresa, Francis Lefbvre, 2011

- BAJO FERNANDEZ, Miguel / BACIGALUPO, Silvina. Derecho Penal Econémico, 22 ed., CEURA, 2010
- CASTRO MORENO, Abraham. El delito societario de administracion desleal., Marcial Pons, 1998
- DE LA MATA / DOPICO / LASCURAIN / NIETO Derecho Penal Econémico y de la Empresa, Dykinson, 2017

- DOPICO'GOMEZ-ALLER, Jacobo "Estafas y otros fraudes en el &mbito empresarial”, en DE LA MATA / DOPICO /
LASCURAIN / NIETO, Derecho Penal Econdmico y de la Empresa (disponible online en abierto), Dykinson, 2018

- FERNANDEZ TERUELO, Javier Gustavo. Instituciones de Derecho Penal Econémico y de la Empresa., Lex Nova
Thomson Reuters, 2013
- GARCIA ARAN, Mercedes Delincuencia econdmica. Prevenir y sancionar., Tirant lo blanch, 2014.

- GOMEZ BENITEZ, José Manuel. Curso de Derecho Penal de los Negocios a través de Casos., Colex, 2002

- MARTINEZ-BUJAN PEREZ, Carlos Derecho Penal Econémico y de la Empresa: Parte General, 42 ed., Tirant lo
blanch, 2014

- MARTINEZ-BUJAN PEREZ, Carlos. Derecho Penal Econémico y de la Empresa: Parte Especial, 42 ed., Tirant lo
blanch., 2013

- POZUELO / DOPICO / MARTIN / ORTIZ DE URBINA. Derecho penal de la construccién. Aspectos urbanisticos,
inmobiliarios y de seguridad de los trabajadores. 22 ed., Comares, 2012

RECURSOS ELECTRONICOS BASICOS

- DE LA MATA / DOPICO / LASCURAIN / NIETO . Derecho Penal Econémico y de la Empresa. Dykinson, 2018:
https://e-archivo.uc3m.es/handle/10016/26715
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