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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Tener superada la asignatura de Sistemas de información integrados (ERPS)

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS: PROGRAMA

1. Introducción al uso de sistemas ERP en la empresa
2. Sistemas ERP: su evolución tecnológica y funcional
3. Las herramientas comerciales para la gestión holística de la empresa
4. Manejo funcional de herramientas de software para la gestión integral de la empresa:

4.1. Gestión financiera
4.2. Controlling
4.3. Gestión de Materiales
4.4. Ventas y Distribución

        4.5. Gestión de Proyectos

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGÍA A UTILIZAR Y RÉGIMEN DE TUTORÍAS

El desarrollo de esta asignatura será netamente práctico. Se realizarán ejercicios haciendo uso del sistema SAP
S/4HANA. El estudiante tendrá la oportunidad de aprender el manejo básico del ERP más utilizado por las empresas
del entorno actual.
Así pues, las clases serán teórico-prácticas, donde se presentarán los conocimientos que deben adquirir los alumnos.
Estos recibirán las notas de clase y tendrán textos básicos de referencia para facilitar el seguimiento de las clases y el
desarrollo del trabajo posterior, que consistirá en la realización de pruebas sobre SAP S/4HANA.

SISTEMA DE EVALUACIÓN

Convocatoria ordinaria:
- EVALUACIÓN CONTINUA (100%)
 Debido al contenido aplicado o características especiales de la materia, la valoración de los trabajos, presentaciones
y ejercicios desarrollados a lo largo del curso suponen el 100% de la nota final.

Convocatoria extraordinaria:
1. Si el estudiante siguió la evaluación continua, ésta se valorará por un 40% de la nota final, obteniéndose el 60%
restante de la realización de un examen. No obstante, se tendrá derecho a ser calificado únicamente con la nota
obtenida en el examen final si esta fuera más favorable.
2. Si el estudiante no siguió la evaluación continua: la calificación será la obtenida en el examen final.

Peso porcentual del Examen Final: 0

100Peso porcentual del resto de la evaluación:

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA

Página 1 de 2



 - Dirk-Jan Schenk & Casper Draijer Hands-on with SAP S/4 HANA and GBI, bookboon.com, 2020

 - Simha R. Magal & Jeffrey Word Business process configuration with SAP, Epistemy Press, 2013

Página 2 de 2


