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COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
El estudiante al finalizar esta materia debe ser capaz de:

é Analizar y describir problemas en el ambito de las ciencias y la tecnologia, modelizando
sistemas complejos y solucionandolos de forma aproximada.

é Aplicar los métodos del calculo numérico a la resolucién de problemas del &mbito de las
ciencias y la tecnologia.

é Conocer los principios de la mecénica cuantica, su aplicacion a sistemas sencillos y sus
aplicaciones tecnolégicas mas importantes.

é Conocer los principales métodos para describir la estructura electronica de sistemas atomicos y
moleculares.

é Distinguir los distintos modelos de enlace quimico y relacionarlos con las propiedades
fisicoguimicas de los sélidos.

é Entender las caracteristicas de la fase sdlida y como dependen de ella las propiedades de los
sélidos (mecénicas, térmicas, 6pticas, magnéticas, etc.).

é Conocer y aplicar los fundamentos de la termodinamica, el equilibrio entre fases y el equilibrio
quimico a los procesos de transferencia de energia.

é Entender los distintos ciclos termodindmicos y los procesos béasicos de transferencia de calor
(conduccién, conveccién y radiacion).

é Entender y aplicar los conceptos basicos de teoria de circuitos, tanto en corriente continua
como alterna.

é Conocer, entender y utilizar los principales componentes electronicos.

é Conocer y utilizar instrumentacién electrénica, sistemas e instrumentos de medida y sistemas
de adquisicion de datos.

é Comprender el concepto de contaminacidon ambiental y su incidencia sobre el medio ambiente,
sobre todo en el ambito de la ingenieria.

é Saber aplicar metodologias de prevencién ambiental.

é Reconocer y describir los principales contaminantes y los parametros analiticos necesarios para
medirlos, asi como conocer sus efectos sobre el medioambiente.

é Valorar criticamente y desde parametros de equidad y sostenibilidad, las aplicaciones del
conocimiento adquirido.

é Identificar las implicaciones sociales, econémicas y medioambientales de las actividades
académico-profesionales del &mbito de conocimiento propio.

é Desarrollar modelos que ejemplifiquen impactos de tipo social, econdmico y medioambiental.
é Mostrar sensibilidad hacia temas medioambientales.

é Demostrar consciencia ética y empatia con el entorno.

é Analizar de forma critica y constructiva programas y actividades de educacién ambiental.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Termodinamica aplicada al transporte de calor.

Ciclos térmicos.

Transferencia por conveccion, conduccion y radiacion.
Intercambiadores y otras aplicaciones tecnoldgicas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Magistrales: se trata de sesiones expositivas sistematicas y ordenadas del temario de la asignatura y se
resuelven de forma detallada problemas seleccionados que ejemplifiquen la puesta en practica de los contenidos
tedricos. Su objetivo sera que los alumnos adquieran las competencias
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especificas propias de cada materia y/o asignatura. 210 horas, 100% de presencialidad.

Clases practicas en aula: en estas sesiones se trabajan las aplicaciones de los contenidos de las materias, incluyendo
ejemplos numéricos, andlisis de casos, blusqueda de datos, trabajos dirigidos, sesiones de gamificacion, etc. El
objetivo es mostrar a los estudiantes cémo actuar. 50 horas, 100% de presencialidad.

Clases practicas de laboratorio y practicas con medios informaticos: el alumno realizara de forma supervisada
trabajos experimentales o computacionales en laboratorios especializados en los que pondra en préctica los
conocimientos tedéricos adquiridos en las diferentes asignaturas y aprendera a trabajar en el laboratorio de forma
segura. 150 horas, 100% de presencialidad.

Tutorias individuales y/o en grupos reducidos: se trata de una atencién personalizada a los estudiantes, de forma
presencial y donde un profesor atiende, facilita y orienta a uno o varios estudiantes en el proceso formativo. Permiten
al profesor un seguimiento mas individualizado del aprendizaje de cada estudiante. 20 horas, 100% de
presencialidad.

Realizacion de pruebas de evaluacion. 20 horas, 100% de presencialidad.

Estudio y trabajo en grupo: consiste en la preparacion de seminarios, problemas, ejercicios, lecturas, obtencién y
analisis de datos etc. para exponer o entregar en clase mediante el trabajo de los estudiantes en grupo, con la
finalidad de que adquieran capacidad de trabajar en equipo y aprendan mediante la interaccién con sus comparieros.
190 horas.

Estudio y trabajo autbnomo individual para desarrollar la capacidad de autoaprendizaje. Incluye las mismas
actividades del trabajo en grupo, pero realizadas de forma individual. Ademas, incluye el estudio personal (preparar
examenes, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios) que es fundamental para el aprendizaje
auténomo. 240 horas.

Realizacion de tareas online utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion, con objeto de que los
estudiantes adquieran competencias en dichas tecnologias, ademas de las propias de la materia. 50 horas.

Elaboracion de memaorias, redaccion de informes de practicas (de laboratorio, de campo, de informatica), redaccion
de trabajos relativos a temas actuales relacionados con el desarrollo y aplicaciones de la ciencia y la tecnologia etc.
120 horas.

METODOLOGIAS DOCENTES

Método expositivo: presentaciones orales por parte del profesor apoyadas, si fuera el caso, con material informatico
(PowerPoint, videos, etc.). Proporcionan la transmision de conocimientos y activacién de procesos cognitivos en el
estudiante.

Aprendizaje basado en problemas: desarrollo de aprendizajes activos a través de la resolucion de problemas, que
enfrentan a los estudiantes a situaciones nuevas en las que tienen que buscar informacion y aplicar los nuevos
conocimientos para la resolucién de los problemas.

Aprendizaje cooperativo: fomenta el desarrollo del aprendizaje autonomo, mediante la colaboracion entre
compairieros.

SISTEMA DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

Evaluacion continuada mediante diversos tipos de controles, individuales o en grupo, realizados en diferentes etapas
del curso. Ponderacion maxima 50%.

Examen final escrito. Ponderacion maxima 80%.
Resolucién de problemas y casos practicos. Ponderaciéon maxima 50%.

Realizacion de trabajos e informes escritos, entrega de informes de practicas, entregas de trabajos complementarios,
ejercicios, casos, lecturas. Ponderacién maxima 50%.

Exposicién oral de trabajos realizados bien individualmente o en grupo, asi como su debate y discusion. Ponderacion
maxima 50%.

Asistencia y/o participacion en las clases teoricas, practicas en aula y en actividades presenciales
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individuales y en grupo. Ponderacion maxima 50%.

Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40
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