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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Programacion (Primer curso, primer semestre)
Estructura de Computadores (Segundo curso, primer semestre)

OBJETIVOS
El objetivo de este curso es que el estudiante conozca la funciéon del sistema operativo como maquina ampliada, los
servicios que ofrece al resto del sistema y sus principales componentes y entidades (procesos, memoria, ficheros,
etc.), los conceptos de concurrencia y las relaciones del sistema operativo con el resto del software y el hardware del
computador.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Los descriptores asociados con la asignatura son:
Organizacion, estructura y servicios de los sistemas operativos; procesos y threads; conceptos de gestion de
memoria; comunicacion y sincronizacion entre procesos; conceptos de Entrada / Salida y sistemas de ficheros.

El programa se divide en los temas siguientes:

- Historia y evolucion de los sistemas operativos
- Servicios de los sistemas operativos.

- Sistemas de ficheros y directorios

- Procesos y threads

- Comunicacion y sincronizacion entre procesos
- Fundamentos de gestién de memoria

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

- Clases Tedricas y ejercicios: 42 horas. Presenciales (1,6 ECTS). Tienen por objetivo alcanzar las
competencias especificas cognitivas de la asignatura. Los alumnos recibiran las notas de clase y
tendran textos basicos de referencia. Actividades:

* Conceptos tedricos de sistemas operativos indicados en el programa, importancia de la materia,
vision critica de los sistemas operativos e importancia de los aspectos de calidad en los mismos.
Conciencia de la necesidad de aprender nuevos conceptos a lo largo de la vida profesional.

* Formulacién y resolucion de problemas de Sistemas Operativos. Analisis y sintesis y aplicacion
de conceptos técnicos para resolver problemas de Sistemas Operativos.
* Ejemplos durante las clases que hagan consciente al alumno de las posibles responsabilidades

profesionales y legales debidas a fallos del sistema operativo y las repercusiones econémicas de los
mismos. Asi como el impacto en la empresa de elegir una solucion en SO.

* Resolucién de ejercicios, casos practicos y experimentos de forma participativa en la clase
(monitorizacion, instalacion, etc.). Los alumnos deben estudiar datos y extraer conclusiones de los
mismos usando herramientas profesionales, tanto de forma individual como colaborativa.

- Talleres y practicas de laboratorio. 8 horas presenciales. (0,15 ECTS)
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Tienen por objetivo iniciar el desarrollo de las competencias especificas instrumentales, asi como las
competencias transversales resolucion de problemas y aplicacién de conocimientos.

- Trabajos y proyectos en grupo: 32 horas. (1,3 ECTS) Desarrollan las competencias especificas
instrumentales y la mayor parte de las transversales, como son la de trabajo en equipo, capacidad de
aplicar los conocimientos a la practica, de planificar y organizar y de analisis y sintesis. También tienen
por objetivo desarrollar las capacidades especificas actitudinales. Para ello se:

* Desarrollan en grupo varias practicas a lo largo del curso aplicando principios de sistemas de
computacion al campo de la ingenieria de computadores y con apoyo parcial del profesor.

* Se realizan disefio de problemas a partir de especificaciones iniciales, los estudiantes deben
estudiar las especificaciones y proponer e implementar una solucién.

* Los estudiantes deben usar herramientas profesionales de SO Linux y Windows para solucionar
problemas del mundo real.

* Se desarrollan en grupos de trabajo de forma colaborativa, ampliando asi la capacidad para

ampliar conceptos teérico y debe demostrar que el grupo es capaz de desarrollar un experimento
cumpliendo requisitos y restricciones de tiempo.
* Mejoran las capacidades de comunicacion a través de las memorias escritas de las practicas.

- Trabajo individual. 56 horas. (2,3 ECTS)

* Autoestudio de conceptos y su aplicacion. Adquisicion de informacién extra, importancia de SO
en la profesion y necesidad de aprendizaje.

- Tutorias: (0,7 ECTS) Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a
los estudiantes por parte del profesor.

- Examen final: 4 horas. (0,15 ECTS) Tiene por objeto incidir, complementar y evaluar el desarrollo de
las capacidades especificas cognitivas y procedimentales. Refleja especialmente el aprovechamiento de
las clases magistrales.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién tiene como misién conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de aprendizaje, por
ello se valorara todo el trabajo del alumno mediante la evaluacién continua de sus actividades a través
de los ejercicios y examenes, trabajos practicos y otras actividades académicas dirigidas.

Se usard el siguiente esquema de evaluacion continua:

- Examen ordinario: 40%.
* Examen para verificar el conocimiento de conceptos teérico-practicos y las habilidades para
resolver problemas relacionados con la asignatura.

- Pruebas parciales: 20%.

* Pruebas parciales para verificar el conocimiento de conceptos tedrico-practicos y las
habilidades para resolver problemas relacionados con la asignatura.

*  Desarrollo de laboratorios o ejercicios extra.

* Otras actividades con plazo y condiciones de entrega.

- Practicas y ejercicios de alumnos: 40%
Actividades obligatorias con plazo y condiciones de entrega.

*

* Evaluacion de cada practica, incluyendo la solucion adoptada, completitud del disefio.

* Evaluacion de la memoria escrita de la practica, su organizacion, correccion. Correccion del
examen escrito.

* Evaluacion del uso de herramientas.

* Evaluacion del trabajo en grupo de los miembros del equipo. la responsabilidad final es

compartida por todos los miembros del grupo.
* La nota media de practicas se calculara de forma ponderada, asignando un peso a cada actividad en
la nota total.

Para aprobar las practicas es obligatorio entregar todas. Minimo por practica 2 puntos. Nota media
minima: 4 puntos.
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En caso de deteccion de copia, los alumnos implicados perderan la evaluacion continua.
Se perderd la evaluacién continua si no se entregan todas las practicas.

El examen ordinario cubrira todo el temario (incluyendo practicas) y representara el 60% de la
calificacién (sobre 10) para todos aquellos alumnos que decidan no integrarse en el sistema anterior de
evaluacioén continua.

Para continuar la evaluacién continua, en el examen ordinario se requerira una nota minima de 3,5
puntos.

En caso de que no se alcance el minimo pero la ponderacion de la evaluacion continua y el examen
ordinario de aprobado, el alumno estara suspenso con una nota de 4,5.

Para aprobar la evaluacion ordinaria, se debera sacar un 5 como minimo considerando todas las
calificaciones de la trayectoria que se elija.

Para el calculo de la calificacion final en la convocatoria extraordinaria se contemplaran los siguientes
casos:
A-Estudiantes que hayan seguido el proceso de evaluacion continuada:
a-La calificacion del examen extraordinario tendra un peso del 35%.
b-El 65% restante se obtendra de la calificacién de evaluacién continua publicada ANTES del
periodo de examenes ordinario.
c-Sera necesario sacar una nota minima de 4 puntos para hacer media con la e. continua.
B-Estudiantes que no hayan seguido de forma completa el proceso de evaluacién continua:
El examen extraordinario tendra un peso del 100% y podra incluir una parte de practicas para
comprobar que se tienen estos conocimientos.
Deberan sacar un 5 como minimo para aprobar el examen.

(No se especifica la relacion con las competencias dado que las actividades formativas ya han sido
relacionadas con ellas.)

Alternativamente, el examen final representara el 100% de la calificacion para todos aquellos alumnos
que decidan no integrarse en el sistema anterior de evaluacién continua.

Peso porcentual del Examen Final: 40
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 60

BIBLIOGRAFIA BASICA

- J. Carretero, F. Garcia, F. Pérez. Problemas de Sistemas Operativos: de la base al disefio. 22 Edicién, Amazon,
2015
- J. Carretero, F. Garcia, F. Pérez Sistemas Operativos: una vision aplicada. Tercera Edicion, Amazon., 2021
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