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DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

El objetivo de esta asignatura es introducir al alumno en la dimensién cultural de las politicas publicas en todos los
niveles de organizacion del estado:

municipal, autonémico, estatal. El alumno debe conocer los aspectos legales y las alternativas politicas en la
dimension cultural. En segundo lugar,

el alumno adquirird conocimientos sobre la historia y las formas de organizacion de las grandes instituciones
culturales: bibliotecas, museos, teatros y

centros contemporaneos de cultura.

. El acceso a la cultura como derecho

. Politicas de produccién cultural

. Estatuto del creador

. Politicas de distribucién cultural en los espacios de lectura, artes escénicas, musicales, etc.

. Principales instituciones culturales: historia y teoria de los espacios de acceso a la cultura

. Debates contemporaneos sobre organizacién y politicas de los espacios culturales
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ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

AF1. CLASES TEORICO-PRACTICAS. En ellas se presentaran los conocimientos que deben adquirir los alumnos.
Estos recibiran las notas de clase y tendran textos basicos de referencia para facilitar el seguimiento de las clases y el
desarrollo del trabajo posterior. Se resolveran ejercicios, practicas problemas por parte del alumno y se realizaran
talleres y prueba de evaluacion para adquirir las capacidades necesarias. Para asignaturas de 6 ECTS se dedicaran
48 horas como norma general con un 100% de presencialidad.

AF2. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de presencialidad.

AF3. TRABAJO INDIVIDUAL O EN GRUPO DEL ESTUDIANTE. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 98
horas 0% presencialidad.

MD1. CLASE TEORIA. Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informaticos y audiovisuales, en las
gue se desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporcionan los materiales y la bibliografia para
complementar el aprendizaje de los alumnos.

MD2. PRACTICAS. Resolucion de casos practicos, problemas, etc. planteados por el profesor de manera individual o
en grupo.

MD3. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de presencialidad.

SISTEMA DE EVALUACION

SE1. EXAMEN FINAL. En el que se valorardn de forma global los conocimientos, destrezas y capacidades adquiridas
a lo largo del curso. El porcentaje de valoracion varia para cada asignatura en un rango entre el 60% y el 0%.

SE2. EVALUACION CONTINUA. En ella se valoraran los trabajos, presentaciones, actuacion en debates,
exposiciones en clase, ejercicios, practicas y trabajo en los talleres a lo largo del curso. El porcentaje de valoraciéon
varia para cada asignatura en un rango entre el 40 y el 100 % de la nota final.

Sistema de evaluacion extraordinaria: examen escrito del temario completo de asignatura.
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Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40
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