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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)
Sefiales, Sistemas y Circuitos. Fundamentos de Ingenieria Electronica

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de
la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su &rea de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CGL1. Analizar y sintetizar problemas bésicos relacionados con la fisica y la ingenieria, resolverlos y comunicarlos de
forma eficiente.

CG2. Aprender nuevos métodos y tecnologias a partir de conocimientos béasicos cientificos y técnicos, y tener
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG3. Resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, y comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética, social y profesional de la actividad de ingeniero.
Capacidad de liderazgo, innovacién y espiritu emprendedor.

CGS5. Utilizar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos en la definicién, planteamiento y resolucion de
problemas en el marco del ejercicio de su profesion.

CG6. Desarrollar nuevos productos y servicios basados en el uso y la explotacidn de las nuevas tecnologias
relacionadas con la ingenieria fisica.

CE14. Especificar y utilizar instrumentacion electrénica, sistemas de medida, sensores, técnicas y procedimientos
experimentales habituales y avanzados en el &mbito de la fisica, la ingenieria y la biologia, incluyendo
microdispositivos electromecanicos y microfluidicos, y disefiar experimentos utilizando el método cientifico.

CTL1. Trabajar en equipos de caracter multidisciplinar e internacional asi como organizar y planificar el trabajo
tomando las decisiones correctas basadas en la informacion disponible, reuniendo e interpretando datos relevantes
para emitir juicios y pensamiento critico dentro del area de estudio.

RAL. Haber adquirido conocimientos y demostrado una comprension profunda de los principios basicos, tanto teéricos
como précticos, asi como de la metodologia de trabajo en los campos de las ciencias y la tecnologia, con profundidad
suficiente como para poder desenvolverse con soltura en los mismos.

RAZ2. Poder, mediante argumentos, estrategias o procedimientos desarrollados por ellos mismos, aplicar sus
conocimientos y capacidades a la resolucion de problemas tecnolégicos complejos que requieran del uso de ideas
creativas e innovadoras.

RA3. Tener la capacidad de buscar, recopilar e interpretar datos e informaciones relevantes sobre las que poder
fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de indole
social, cientifica o ética en el &mbito de su campo de estudio.

RAG. Ser capaces de identificar sus propias carencias y necesidades formativas en su campo de especialidad y
entorno laboral-profesional y de planificar y organizar su propio aprendizaje con un alto grado de autonomia en
cualquier situacion.
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OBJETIVOS

Proporcionar habilidades basicas para el desarrollo y uso de instrumentos y equipos electrénicos de medida, control
y/o registro de fenémenos fisicos.

(1) teoria, metodologia y practica de la técnica de medida;

(2) disefio, desarrollo y evaluacion de sistemas y componentes de instrumentacion y medida utilizados en la
generacion, adquisicién, acondicionamiento y procesamiento de sefiales;

(3) Practica en proyectos de instrumentacion electronica

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

1.-Conceptos fundamentales de Instrumentacion y Medida.
1.1.- Caracterizacion metrolégica de instrumentos y sistemas de medida. Precision exactitud, resolucion, sensibilidad.
1.2.- Fuentes de error en la medida y evaluacion de la incertidumbre. Propagacion de errores.

2.-Sensores.

2.1.- Concepto de sensor, caracterizacion.
2.2.- Tipos de sensores y clasificacion.
2.3.- Ejemplos de sensores.

3.-Sistemas de Instrumentacion Electrénica.

3.1.- Diagrama de bloques de un sistema de instrumentacion electronica.

3.2.- Sefiales en un sistema de instrumentacion: sefiales continuas y muestreadas.
3.3.- Introduccidn a circuitos de acondicionamiento de sefial y técnicas de modulacion.
3.4.- Filtros.

3.5.- Ruido e interferencia en sistemas de instrumentacion.

4.-Muestreo y adquisicion se sefiales.

4.1.- Muestreo de sefales analdgicas. Teorema de Nyquist y aplicaciones.

4.2.- Conversores analégico-digitales: principios de funcionamiento, caracteristicas principales y tipos.
4.3.- Conversores digital-analégicos

5.-Procesado digital de sefiales en instrumentacién de medida.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

AF1. CLASES TEORICO-PRACTICAS. Se presentaran los conocimientos que deben adquirir los alumnos. Recibiran
las notasde clase y tendran textos basicos de referencia para facilitar el seguimiento de las clases y el desarrollo del
trabajo posterior.Se resolveran ejercicios, practicas problemas por parte del alumno y se realizaran talleres y prueba
de evaluacion para adquirirlas capacidades necesarias. Para asignaturas de 6 ECTS se dedicaran 44 horas como
norma general con un 100% de presencialidad.(exceptoaquellas que no tengan examen que dedicaran 48 horas)
AF2. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de presencialidad.

AF3. TRABAJO INDIVIDUAL O EN GRUPO DEL ESTUDIANTE. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 98
horas 0% presencialidad.

AF8. TALLERES Y LABORATORIOS. Para asignaturas de 3 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de
presencialidad. Para las asignaturas de 6 créditos se dedicaran 8 horas con un 100% de presencialidad.

AF9. EXAMEN FINAL. Se valoraran de forma global los conocimientos, destrezas y capacidades adquiridas a lo largo
del curso. Se dedicaran 4 horas con 100% presencialidad

MD1. CLASE TEORIA. Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informaticos y audiovisuales, en las
gue se desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporcionan los materiales y la bibliografia para
complementar el aprendizaje de los alumnos.

MD2. PRACTICAS. Resolucion de casos practicos, problemas, etc. planteados por el profesor de manera individual o
en grupo.

MD3. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de presencialidad

MD6. PRACTICAS DE LABORATORIO. Docencia aplicada/experimental a talleres y laboratorios bajo la supervision
de un tutor.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién constara de una prueba final (con una ponderacion del 40% de la nota final) y una evaluaciéon continua
(60%). Es necesario obtener una puntuaciéon minima de 4 sobre 10 en el examen final para ponderar la evaluaciéon
continua. Ademas, la realizacion de las practicas de laboratorio (proyecto) es de caracter obligatorio.
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La evaluacion continua constara de las siguientes partes:

® Examen parcial: con una valoracién final del 20%

(ii) Ejercicios entregables: Ejercicios guiados que tendran asociadas la realizacion de un
cuestionario al inicio de la sesion y/o cuestionario o test al finalizar. Valoracién final 20%.

(iii) Practicas: Realizacion de un proyecto en el laboratorio de electrénica en grupos reducidos.
Desarrollo en 4 sesiones de asistencia obligatoria. Valoracion final 20%

Peso porcentual del Examen Final: 40
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 60

BIBLIOGRAFIA BASICA

- Cataldo, Andrea, Giaquinto, Nicola, De Benedetto, Egidio, Masciullo, Antonio, Cannazza, Giuseppe, Lorenzo, llaria,
Nicolazzo, Jacopo, Meo, Maria Teresa, De Monte, Alessando, & Parisi, Gianluca. Basic Theory and Laboratory
Experiments in Measurement and Instrumentation, Springer International Publishing AG, 2020

- Northrop, R.B. Introduction to Instrumentation and Measurements , CRC Press, 2014

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
- Domenique Placko (editor). Fundamentals of Instrumentation and Measurement, Wiley, 2007

- Peter H. Sydenham, Richard Thorn (Editors) Handbok of Measuring System Design. Volume 1 (Part 3), Volume 2
(Part 5 - section 3, Part 7, Part 8 ¢, sections 1,2), Volume 3 (Parts 9, 11, 12), Wiley, 2005
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