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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Calculo I, 1l

Técnicas de expresion oral y escrita
Ingenieria Térmica

Tecnologia ambiental

Centrales Térmicas

Ingenieria fluidomecanica

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de
la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CGL1. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de
comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CG3. Capacidad de disefiar un sistema, componente o proceso del ambito de la Tecnologias Industriales, para
cumplir las especificaciones requeridas.

CG4. Conocimiento y capacidad para aplicar la legislacién vigente asi como las especificaciones, reglamentos y
normas de obligado cumplimiento en el ambito de la Ingenieria Industrial.

CG5. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y
gestion de empresas.

CG6. Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CG8. Conocimiento y capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG9. Conocimiento y capacidad para aplicar herramientas computacionales y experimentales para el analisis y
cuantificacion de problemas de Ingenieria Industrial.

RAL. Conocimiento y compresion: Tener conocimientos basicos y la compresion de las ciencias, mateméticas e
ingenieria dentro del ambito industrial, ademas de un conocimiento y de Mecanica, Mecanica de Sélidos y
Estructuras, Ingenieria Térmica, Mecéanica de Fluidos, Sistemas Productivos, Electronica y Automatica, Organizacion
Industrial e Ingenieria Eléctrica.

RA2. Andlisis de la Ingenieria: Ser capaces de identificar problemas de ingenieria dentro del &mbito industrial,
reconocer especificaciones, establecer diferentes métodos de resolucion y seleccionar el mas adecuado para su
solucion.

RA4. Investigacion e Innovacion: Ser capaces de usar métodos apropiados para realizar investigacién y llevar a cabo
aportaciones innovadoras en el &mbito de la Ingenieria Industrial.

RAS. Aplicaciones de la Ingenieria: Ser capaces de aplicar su conocimiento y comprensién para resolver problemas, y
disefar dispositivos o procesos del ambito de la ingenieria industrial de acuerdo con criterios de coste, calidad,
seguridad, eficiencia y respeto por el medioambiente.

RAG6. Habilidades Transversales: Tener las capacidades necesarias para la practica de la ingenieria en la sociedad
actual.
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OBJETIVOS
Al terminar con éxito esta materia, los estudiantes seran capaces de:

1. Tener conocimiento y comprension sistematica de los conceptos y aspectos clave de ingenieria
térmica y de mecanica de fluidos.

2. Tener un conocimiento adecuado de ingenieria térmica y de mecanica de fluidos que incluya
algun conocimiento a la vanguardia de su campo en ingenieria mecanica.

3. Tener capacidad de aplicar su conocimiento y comprension para identificar, formular y resolver
problemas de ingenieria térmica y de mecanica de fluidos utilizando métodos establecidos.

4. La capacidad de elegir y aplicar métodos analiticos y de modelizacién relevantes en ingenieria
térmica y de mecanica de fluidos.

5. La capacidad de realizar busquedas bibliograficas, utilizar bases de datos y otras fuentes de
informacion.

6. La capacidad de seleccionar y utilizar equipos, herramientas y métodos adecuado

para resolver problemas de ingenieria térmica y de mecanica de fluidos.

7. La capacidad de combinar la teoria y la practica para resolver problemas de ingenieria térmica
y de mecanica de fluidos.

8. Funcionar de forma efectiva tanto de forma individual como en equipo.

9. Demostrar conciencia sobre la responsabilidad de la practica de la ingenieria, el impacto social

y ambiental, y compromiso con la ética profesional, responsabilidad y normas de la practica de la
ingenieria.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA
1. Introduccién

Uso del agua en la sociedad (Industrial, comercial, residencial).
Cambio climéatico, factores demogréficos y demanda de energia.
Agua para producir energia y energia para producir agua.

2. Agua para producir energia

Uso del agua en plantas térmicas de combustibles fasiles

Uso del agua en plantas de energias renovables

Relaciones entre uso del agua, tipo de combustible, eficiencia operacional, tecnologia e impacto ambiental.
Efectos y consecuencias del uso del agua en la produccién de energia.

3. Energia para producir agua

El agua como recurso, presion de la demanda en los recursos acuiferos y generacion de energia.
Estrategias de reduccion del uso del agua
Procesos de desalinizacion y reutilizacién del agua

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS
La metodologia a utilizar incluye:

1. Sesiones magistrales: Los estudiantes dispondran de apuntes y bibliografia recomendada.

2. Sesiones de resolucién de problemas relacionados con la tematica del curso.

3. Resolucion de problemas orientados a la auto-evaluacion del alumno.

4. Desarrollo y presentacion interactiva de trabajos dirigidos, incluyendo tres sesiones de laboratorio de aplicacion
directa de la teoria.

Ademas, en el programa se podran incluir tutorias colectivas.

SISTEMA DE EVALUACION
Convocatoria Ordinaria:

- Evaluacion continua (100%)
Contenidos:

- Problemas préacticos que cubran los temas de la asignatura
- Cuestiones teoricas breves
- Presentaciones de articulos cientificos
- Cuestiones tipo test
- Proyecto
La realizacion del proyecto se considera obligatoria. Se exigira¢, una calificacio¢,n mi¢nima de 4,5 sobre
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10 en el examen final para considerar la evaluacio¢,n continua.

Convocatoria extraordinaria:

La realizacién del proyecto se considera obligatoria. Si no ha sido entregado durante la convocatoria ordinaria debera
ser entregado en la convocatoria extraordinaria. Se exigira¢, una calificacio¢,n mi¢nima de 4,5 sobre 10.

Peso porcentual del Examen Final: 0
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 100

BIBLIOGRAFIA BASICA

- Pedro Linares, Zarrar Khan AGUA,ENERGIAY CAMBIO CLIMATICO - TECNOLOGIAS DE GENERACION
ELECTRICAA PARTIR DE LA DISPONIBILIDADDE RECURSOS HIDRICOS EN ESCENARIOSDE CAMBIO
CLIMATICO, Fundacién Canal, 2015
- Pedro Linares, Zarrar Khan AGUA,ENERGIAY CAMBIO CLIMATICO - TECNOLOGIAS DE GENERACION
ELECTRICAA PARTIR DE LA DISPONIBILIDADDE RECURSOS HIDRICOS EN ESCENARIOSDE CAMBIO
CLIMATICO, Fundacién Canal, 2015
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