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SISTEMA DE EVALUACIÓN

La calificación obtenida por el estudiante en el proceso de evaluación continua representará el 50% de la calificación
final de la asignatura. La nota obtenida en el examen final representará el 50% de la calificación final de la asignatura.
Evaluación extraordinaria: Se guarda la nota del proceso de evaluación continua en el caso de que el alumno lo
hubiera seguido. Si no lo siguió, tiene derecho a un examen con un valor del 100% de la calificación total de la
asignatura.

Peso porcentual del Examen Final: 50

Peso porcentual del resto de la evaluación: 50
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