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OBJETIVOS
Competencias Basicas

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio;

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades;

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo
que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias Transversales

CTL1. Capacidad de emitir juicios y conocimientos cientificos. Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones y
toma de decisiones basadas en pruebas y argumentos vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios;
respectando los datos, su veracidad y los criterios éticos asociados a la ciencia; y siendo responsable de sus propios
actos.

CT2. Capacidad de comunicar y aptitud social. Comunicar sus saberes en todos los ambitos del conocimiento, de un
modo claro y sin ambigliedades, mostrando interés por la interaccion con los demas. Que tengan la habilidad de
mantener un dialogo critico y constructivo, asi como hablar en publico si fuese necesario. Comprender y expresarse
de forma escrita y/o hablada en multiples modalidades.

CT3. Habilidad en el uso de las TIC. Utilizar las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) como una
herramienta para la expresién y la comunicacion, para el acceso a fuentes de informacion, como medio de archivo de
datos y documentos para crear contenidos, para tareas de presentacion, para el aprendizaje, la investigacion y el
trabajo cooperativo. Que los estudiantes conozcan los derechos y los riesgos en el mundo digital y respecten sus
principios éticos durante su uso.

CT4. Capacidad de critica, iniciativa y emprendedora. Demostrar un comportamiento mental que cuestiona las cosas
y se interesa por los fundamentos en los que se asientan las ideas, valores, acciones y juicios, tanto propios como
ajenos de las sociedades y las organizaciones sindicales y empresariales. Fomentar la capacidad de iniciativa en el
andlisis, planificacién, organizacion y gestion. Actuar de forma creativa, proactiva, emprendedora e innovadora tanto
en la vida privada y social como en la profesional.

CT5. Compromiso ético y conciencia cultural. Capacidad para pensar y actuar segun los principios de caracter
universal que se basan en el valor de la persona, del patrimonio cultural y se dirigen al pleno desarrollo personal,
social y profesional del estudiantado. Respetar el derecho a la diversidad cultural, el didlogo entre culturas y
sociedades, valorar la libertad de expresion, la integracidn y colaboracién de forma activa y asertiva en un equipo de
trabajo para la consecucion de objetivos comunes con otras personas, areas y organizaciones, en contextos tanto
nacionales como internacionales.

CT6. Competencia social y ciudadania global. Respetar los derechos fundamentales de justicia e igualdad entre
hombres y mujeres, sin distincion de su cultura o pais de procedencia. Velar por los Derechos Humanos, los valores
de una cultura de paz y democraticos, los principios medioambientales y de cooperacion al desarrollo que promuevan
una sociedad global, intercultural, socioecon6mica, libre y justa.
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Competencias Generales

CGL1. Adquisicién de conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas en contextos en que las religiones juegan un papel clave.

CG2. Capacidad para llevar a cabo investigaciones o trabajos que comprendan o se basen en la utilizacion de fuentes
bibliogréaficas y documentales, aprovechando las colecciones y herramientas informaticas a su disposicion.

CG3 Capacidad de integracién de conocimientos y herramientas de analisis para enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

Resultado del aprendizaje:
El alumno es capaz de definir las claves de un sistema politeista, conocer las creencias, ritos y valores de las
religiones grecorromanas y los textos literarios y epigraficos mas relevantes para su analisis.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA
Il.- La religién griega.
- Génesis de la religion griega: religion y ciudad.
- Fiestas ciudadanas y juegos panhelénicos.
- El Mé&s Alla: creencias y ritos relacionados con la muerte.
- Alternativas politicamente integradas: Orfismo, pitagorismo, cultos iniciaticos.
Ill.- La religion romana
- Las expresiones religiosas de la romanitas.
- La evolucion de la religion de Roma.
- Religiones en contacto: Roma y las transformaciones de las religiones autéctonas.
- La magia en el mundo romano
IV.- Innovaciones religiosas en el seno de la religiébn romana
- Movimientos oficiales: el culto imperial.
- Los cultos mistéricos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS
Actividades formativas

Clases tedricas: lecciones magistrales donde se expondran los conceptos claves de las asignaturas ofertadas en el
master. Pese a dicho caracter, estas lecciones iran ya, y siempre que sea posible, orientadas a introducir los casos
que seran estudiados en las clases practicas. 15 horas, 100% presenciales

Clases préacticas: aplicacién de contenidos tedricos al andlisis de problemas concretos. Incluyen exposiciones,
seminarios, debates, estudios de casos y resolucién de problemas que conllevan un analisis de los contenidos
desarrollados en las sesiones tedricas. 7,5 horas, 100% presenciales

Actividades a través del aula virtual: actividades no presenciales a través del Aula virtual. Estas actividades pueden
consistir en lecturas, discusion en foros y/o realizacion de ejercicios practicos: 3 horas, 0% presenciales

Tutorias: reuniones voluntarias y concertadas del profesor con el alumnado, individualmente o en pequefios grupos,
para dirigir su aprendizaje de manera personalizada. Se ofrecera asimismo la tutoria on line a través del Aula Virtual:
7,5 horas, 100% presenciales

Actividades autonomas: preparacion de trabajos (estudios previos, lecturas y trabajo de documentacion), realizaciéon
de actividades (resolucién de problemas, estudios de caso) recomendadas por el profesor y uso del Aula Virtual. 42
horas. 0% presenciales

Metodologias docentes

Leccion magistral: exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la asignatura objeto de estudio.
Esta presentacion podra apoyarse con la utilizacion de material audiovi

Resolucion de ejercicios y problemas: como complemento a la leccion magistral y como derivacion légica de ésta se
planteardn cuestiones donde el alumnado desarrollara e interpretara soluciones adecuadas a partir de la aplicacion de
férmulas y/ o procedimientos

Aprendizaje basado en problemas: a partir de un problema disefiado por el docente correspondiente, el alumnado
debe encontrar la solucion que le permita adquirir las competencias definidas con anterioridad.
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SISTEMA DE EVALUACION

Asistencia y participacion: se tendra en cuenta la participacion activa en las clases, que en el caso de los alumnos

gue sigan las clases a través de la plataforma virtual, podra evaluarse mediante las preguntas realizadas durante las
sesiones o con posterioridad a las mismas. (0%-20%)

Examen escrito: Resolucion de preguntas tedéricas y/o practicas: desarrollo e interpretacion de soluciones adecuadas
a los problemas planteados por el profesorado correspondiente. (0%-60%)

Elaboracion de trabajos académicos y/o proyectos, que incluyan resiimenes bibliogréaficos, revision de trabajos
cientifico -técnicos o implementacién de alguna actividad informatica. (0%-20%)
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