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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Instituciones basicas de Derecho administrativo..
Organizacion y actividad de las Administraciones publicas....

OBJETIVOS

Conocimiento de los medios materiales y personales que las Administraciones publicas requieren para el servicio al
interés publico que tiene encomendado, asi como el sistema de relacién contractual con las empresas privadas.-

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

I. Contratacion publica.
Il. Medios personales de las Administraciones publicas.
Ill. Bienes de las Administraciones publicas..

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

El sistema de evaluacion continua se basa en una ensefianza orientada a la practica que pretende reforzar el
aprendizaje de la teoria a través de la experiencia directa en casos que deben facilitar la comprensién y el manejo de
su contenido.

Las actividades académicas se dividen en Lecciones Magistrales (grupo grande) y Sesiones de Practica (grupos
pequefios).

1. Lecciones magistrales (Grupos Grandes), en las que se expondran las lineas generales de la materia del tema
correspondiente.

2. Sesiones Practicas (Grupos Pequefios), en las que se desarrollan actividades concretas mediante las que se
ofrecerd una vision practica del contenido de los temas. Las actividades a desarrollar consistiran en la resolucién de
ejercicios practicos, asi como, en su caso, otras actividades de control como la lectura de bibliografia o de sentencias
relevantes y test o preguntas sorpresa para comprobar el nivel de conocimientos sobre los temas..

SISTEMA DE EVALUACION

Cada profesor podra exigir en su grupo una nota minima en el examen final para realizar la evaluacion global,
siempre que lo indique expresamente en aula global al principio del cuatrimestre. En ese caso, la calificacion final
serd la que corresponda aplicar conforme al acuerdo de la Junta de Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de 16
de diciembre de 2014, disponible en enlace http://e-archivo.uc3m.es/handle/10016/21141#preview.

La evaluacién global de la asignatura se llevara a cabo a partir de la ponderacién de las calificaciones obtenidas en
las actividades de evaluacion continua que equivale al 40% de la nota final. La calificacion del examen final equivale
al 60% restante.

Las actividades no realizadas se calificaran con un 0. La calificacion final que se obtenga podra ser ajustada por el
profesor (hasta el maximo de un punto) en funcién de la participacion y las intervenciones en clase.

Los alumnos que no realicen el examen final, sea en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, figuraran como no
presentados.
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Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40

BIBLIOGRAFIA BASICA
- Parejo Alfonso Luciano Lecciones de Derecho Administrativo (92 ed.), Tirant lo Blanch, 2018
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