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DESCRIPTION OF CONTENTS: PROGRAMME

The subject is devoted to knowing the different aspects involved in the governance of a multicultural society. The
syllabus deals with the legal and daily
questions concerning the coexistence among different ways of life and diverse mental and physical capacities. The
subject covers a descriptive dimension,
concerning the various modalities of multiculturalism in contemporary societies, and a normative dimension that affect
to the legal and political options
of coping with the multiculturalism.
1. Modern societies as multicultural societies: processes of migration and urban transformations.
2. Human rights and cultural diversity.
3. Visible and invisible forms of cultural discrimination.
4. The queer perspective as an analysis of the cultural diversity.
5. Controversies on the functional (menta, physiological) diversity.
6. Migrations, diaspora, and exile as contemporary conditions.
7. Cultural hybridization.

LEARNING ACTIVITIES AND METHODOLOGY

AF1. CLASES TEÓRICO-PRÁCTICAS. En ellas se presentarán los conocimientos que deben adquirir los alumnos.
Estos recibirán las notas de clase y tendrán textos básicos de referencia para facilitar el seguimiento de las clases y el
desarrollo del trabajo posterior. Se resolverán ejercicios, prácticas problemas por parte del alumno y se realizarán
talleres y prueba de evaluación para adquirir las capacidades necesarias. Para asignaturas de 6 ECTS se dedicarán
48 horas como norma general con un 100% de presencialidad.
AF2. TUTORÍAS. Asistencia individualizada (tutorías individuales) o en grupo (tutorías colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicarán 4 horas con un 100% de presencialidad.
AF3. TRABAJO INDIVIDUAL O EN GRUPO DEL ESTUDIANTE. Para asignaturas de 6 créditos se dedicarán 98
horas 0% presencialidad.
MD1. CLASE TEORÍA. Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informáticos y audiovisuales, en las
que se desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporcionan los materiales y la bibliografía para
complementar el aprendizaje de los alumnos.
MD2. PRÁCTICAS. Resolución de casos prácticos, problemas, etc. planteados por el profesor de manera individual o
en grupo.
MD3. TUTORÍAS. Asistencia individualizada (tutorías individuales) o en grupo (tutorías colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicarán 4 horas con un 100% de presencialidad.

ASSESSMENT SYSTEM

SE1. EXAMEN FINAL. En el que se valorarán de forma global los conocimientos, destrezas y capacidades adquiridas
a lo largo del curso. El porcentaje de valoración varía para cada asignatura en un rango entre el 60% y el 0%.
SE2. EVALUACIÓN CONTINUA. En ella se valorarán los trabajos, presentaciones, actuación en debates,
exposiciones en clase, ejercicios, prácticas y trabajo en los talleres a lo largo del curso. El porcentaje de valoración
varía para cada asignatura en un rango entre el 40 y el 100 % de la nota final.

% end-of-term-examination: 60

% of continuous assessment (assigments, laboratory, practicals…): 40
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