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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Fundamentos del régimen juridico de los servicios de la sociedad de la informacion

OBJETIVOS

COMPETENCIAS

-Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

-Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

-Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

-Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

-Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

-Reconocer la creciente importancia del trabajo en equipo y demostrar capacidad de adaptacién e integracién en
diferentes grupos de trabajo, manteniendo relaciones y comunicaciones fluidas, respetando ideas y soluciones
aportadas por otros con actitud de cooperacion y tolerancia, compartiendo responsabilidades y dando y recibiendo
instrucciones.

-Desarrollar un autoaprendizaje constante y de la formacion continua como instrumentos que facilitan la adaptacion a
las innovaciones juridicas, tecnolégicas y organizativas

-Elegir los itinerarios profesionales que mejor se adapten al contexto tecnolégico y juridico en atencién a las
circunstancias personales, asumiendo el autoempleo como posibilidad factible de insercién profesional.

-Buscar, organizar y planificar proyectos profesionales que permitan el crecimiento personal o corporativo donde
ejercen su actividad

-Valorar el trabajo riguroso y bien hecho, al planificar, organizar y desarrollar las actividades propias, demostrando
iniciativa, creatividad y sentido de la responsabilidad, manteniendo el interés durante todo el proceso, y sintiendo
satisfaccion personal por los resultados conseguidos.

-Reconocer la importancia de comunicar eficazmente en el marco de la actividad profesional para el logro de objetivos
personales y corporativos.

-Evaluar el desarrollo de la actuacién personal y colectiva, identificando aciertos y errores y argumentando y
proponiendo soluciones alternativas para mejorar procesos y resultados.

-Manifestar un alto sentido de la responsabilidad personal y comportamiento deontolégico correcto.

-Aplicar los conocimientos adquiridos para la resolucién de problemas.
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-Integrar conocimientos, formular juicios y comunicar sus conclusiones, y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan, a publicos especializados y no especializados.

-Integrar los conocimientos especializados para afrontar los problemas del sector desde una perspectiva integral

-Adquirir formacioén para ser un profesional y aplicar los conocimientos adquiridos en los diferentes sectores actuando
de forma solidaria y aportando soluciones practicas.

-Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos académicos especializados
adquiridos en el master a la realidad cambiante.

-Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales que faciliten el ejercicio de la actividad en sus relaciones
con los ciudadanos, con otros profesionales y con las instituciones.

-Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas, en atencion al
contexto y al destinatario al que vayan dirigidas.

-Elaborar informes, dictamenes, tramites y reclamaciones administrativas o demandas judiciales para desarrollar
actividad profesional en despachos juridicos, empresas u organismos, publicos o privados en materia de proteccién
de datos, telecomunicaciones, audiovisual y soc

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

1. Los poderes publicos en la era de la transparencia y del buen gobierno

1.1. El marco constitucional de la transparencia y buen gobierno

1.2. Evolucién del derecho de acceso a la informacion publica, funciones del derecho de acceso y el ambito de
aplicacion de la Ley 19/2013

1.3. El derecho de acceso a la informacion publica (1): Objeto del derecho de acceso, limites y causas de inadmision
1.4. El derecho de acceso a la informacion publica (11): Procedimiento de ejercicio y reclamacion antes los Consejos
de Transparencia

1.5. Andlisis en concreto del Consejo de Transparencia y Buen Gobierno: Su organizacion y resoluciones mas
relevantes

1.6. La reutilizacién de informacién del sector publico

2. El poder legislativo en la sociedad de la informacion: La democracia electronica
2.1. La democracia electronica: el voto electronico

3. El poder ejecutivo en la sociedad de la informacidn: La administracion electrénica.

3.1. La administracién electrénica: Concepto y evolucién de la administracion electronica

3.2. Los ciudadanos en el contexto electrénico: Capacidad de obrar, interesados y derechos y obligaciones de los
ciudadanos

3.3. Funcionamiento electronico de las Administraciones Publicas (sedes electrdnicas, sistemas de identificacion,
interoperabilidad) y actuacion de los interesados (autenticacion y firma)

3.4. La incidencia de los medios electronicos en las normas generales de actuacion de las Administraciones Publicas:
Plazos y documentos

3.5. Registros, comunicaciones y notificaciones electrénicas mediante documentos y archivos electronicos

3.6. Aspectos particulares del desarrollo del procedimiento administrativo por medios electrénicos: Iniciacién,
ordenacion, instruccion y finalizacion

3.7. La aplicacion de las TICs al desarrollo de politicas puablicas: LA contratacion publica, transparencia y blockchain
3.8. La aplicacion de las TICs al desarrollo de politicas publicas: Las smart cities desde la perspectiva de las
empresas

4. El poder judicial en la sociedad de la informacion: La administracién de justicia electrénica.

4.1. El marco de las TICs en la Justicia: Encaje a nivel de la UE e interno a través de la Ley 18/2011. .

4.2. Los derechos de ciudadanos y profesionales con respecto a la Administracién de Justicia: Especial atencion a la
transparencia, reutilizacion y proteccion de datos

4.3. El sistema de informacion en la Administracion judicial electrénica: la sede judicial electronica, la identificacion y
autenticacion y la cooperacion interadministrativa (seguridad e interoperabilidad).

4.4. Marco general del procedimiento judicial electrénico: Expediente judicial electrénico, registros y
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notificaciones electrénicas y tramitacion electronica del procedimiento.

4.5. La practica del procedimiento judicial electrénico (I): Evolucion de las aplicaciones (Minerva, Lexnet) y
particularidades en los 6rdenes jurisdiccionales

4.6. La practica del procedimiento judicial electrénico (ll): Particularidades en el procedimiento penal

4.7. La prueba electronica

4.8. Informatica forense y peritajes informaticos

4.9. El sector privado y el desarrollo de la administracion de justicia electronica: Sus aportaciones en general y
proyectos concretos

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS

- Clases tedrico- practicas.

- Busqueda de materiales formativos, como jurisprudencia, resoluciones, etc. y trabajos de comprensién y exposicion
de los mismos

- Trabajo individual o grupal del estudiante, presentacion, defensa, etc.

- Resolucién de casos practicos

Es importante que los alumnos participen activamente en las sesiones. Al ser un master presencial, la asistencia a las
clases sera esencial para calificar al alumno. Se debe cumplir con la asistencia determinada en la regulacién del
Master y en AULA GLOBAL para ser evaluado.

METODOLOGIAS DOCENTES

La metodologia que se seguira en esta asignatura sera la siguiente:

Exposiciones en clase de los distintos profesores con soporte de medios informaticos y audiovisuales, en las que se
desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporciona la bibliografia para complementar el aprendizaje
de los estudiantes.

Lectura critica de textos recomendados por el profesor de la asignatura: Articulos de prensa, informes, resoluciones,
manuales y/o articulos académicos, bien para su posterior discusién en clase, bien para ampliar y consolidar los
conocimientos de la asignatura

Resolucién de casos practicos, problemas, etc. planteados por el profesor de manera individual o en grupo
Exposicién y discusion en clase, bajo la moderacion del profesor, de temas relacionados con el contenido de la
materia, tales como jurisprudencia, legislacion, resoluciones, etc.

Elaboracion de trabajos e informes de manera individual o en grupo, con busqueda de informacién por parte del
estudiante

TUTORIAS:

Los alumnos tendran acceso a tutorias con la persona responsable de la coordinacion de la asignatura.

Con la tutoria se pretende organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccién entre el
estudiante y el profesor con el proposito de:

(i) Orientar el trabajo auténomo y grupal del alumnado

(i) Profundizar en distintos aspectos de la materia

(i) Orientar la formacién académica e integral del estudiante.

Las tutorias se realizaran en el horario y en las condiciones que determine el profesor en Aula Global.

De adoptarse nuevas medidas extraordinarias que obliguen a que la docencia se desarrolle a distancia, esta se
continuara impartiendo en las mismas condiciones inicialmente previstas (con la misma programacion, metodologia,
actividades, etc.), si bien todas las sesiones practicas pasaran a impartirse online.

SISTEMA DE EVALUACION

Peso porcentual del Examen/Prueba Final: 50
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 50

La evaluacién tiene como misidn conocer el grado de cumplimiento de los objetivos programados. En este sentido, es
preciso indicar que el Master en Derecho de las Telecomunicaciones, Proteccién de Datos, Audiovisual y Sociedad de
la Informacion es un programa que se imparte con caracter presencial, pues se considera fundamental la asistencia
del estudiante para acceder y comprender los conocimientos y experiencias trasmitidos por los distintos profesores
gue participan en el master que cuentan con una trayectoria profesional y académica importante en la materia
desarrollada.

A partir de esta consideracién, es preciso destacar que la calificacién final de las/los estudiantes que persigue valorar
los conocimientos adquiridos a través del sistema de evaluacion de la asignatura que combina las siguientes
actividades y porcentajes:
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Peso porcentual del Examen/Prueba Final: 50
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 50

(i) Examen Final (50%). Se realizara una prueba tipo test de conocimientos, de caracter individual, relativo a los
principales conceptos desarrollados durante las sesiones, con preguntas elaboradas por los distintos profesores que
han impartido las sesiones.

(i) Realizacién de actividades o trabajos, individuales durante el desarrollo de la asignatura (50%): Se
ponderaran diversas actividades como la resolucion de casos practicos; busqueda de distinta documentacion
sefialada con antelacion y trabajada; exposicién y defensa de los materiales trabajados; lectura de bibliografia y
resumen de su exposicion.

Las/los estudiantes estan obligados a asistir a la totalidad de las clases teéricas y practicas que se hayan
programado. Solamente podran ausentarse, sin motivo justificado, a un maximo del 15 por ciento de las horas
presenciales de clase (no de las sesiones ni los dias) en cada asignatura. En caso de ausencias justificadas, el
maximo total sera del 25 por ciento. Si el estudiante incurriera en una falta de asistencia superior a las indicadas, se le
calificara con un "0" en la evaluacién continua. Igualmente, las ausencias inferiores a dichos porcentajes podran ser
tenidas en cuenta a la hora de modular a la baja la calificacion de la evaluacion continua, especialmente si incluye
una nota de participacion

Las actividades no realizadas durante la evaluacién continua se calificaran con un 0. La calificacion final que se
obtenga podra ser ajustada por el profesor (hasta el maximo de un punto) en funcion de la participacion y las
intervenciones en clase.

Cada profesor podra exigir en su grupo una nota minima en el examen final para realizar la evaluacion global,
siempre que lo indique expresamente al principio del cuatrimestre, a través de Aula Global o cualquier otro medio.

Evaluacion en la convocatoria extraordinaria, si el estudiante siguié evaluacién continua tendra derecho a que se le
tenga en cuenta la calificacion de la misma (siempre que le beneficie), y si no la siguié tendra derecho a realizar un
examen final con valor del 70 % de la calificacion total de la asignatura.

Los alumnos que no realicen el examen final, sea en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, figuraran como no
presentados.

En caso de que se adopten medidas extraordinarias que exijan una docencia a distancia, el sistema de evaluacion se
mantendra en los mismos términos, si bien el profesor podra adaptar las actividades de la evaluacién continua
inicialmente programadas. En dicha situacion el profesor determinara las condiciones de realizacién del examen final
a distancia que, en la medida de lo posible, seguira siendo el mismo inicialmente previsto.

BIBLIOGRAFIA BASICA

- Antonio Mercan Murillo Firma electrénica. Funciones y problematica, Thomson-Aranzadi, 2016

- Manuel Fernandez Salmerén (coord.) Modernizacion digital de la Administracién de Justicia, Tirant lo Blanch, 2019

- Miguel Angel Davara Manual de Derecho Informatico, Aranzadi, 2015
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