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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)
No es necesario cursar ninguna asignatura antes de realizar las practicas en empresa.

OBJETIVOS

El objetivo de esta materia es introducir al alumno en el mundo de la empresa. Ademas de lo anterior, los periodos de
practicas en empresas ofrecen al alumno la posibilidad de poner en practica los conocimientos adquiridos, asi como
comprender la importancia que tienen los aspectos practicos en la solucién que se da a un problema.

Las competencias que adquiere el estudiante son las siguientes:

1. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

3. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

4. Capacidad para comprender los aspectos en el disefio de plantas industriales.

5. Capacidad para proyectar y calcular soluciones estructurales convencionales y avanzadas en plantas industriales.
6. Ser capaz de aplicar la normativa y regulacién local, autonémica, nacional e/o internacional en el ambito de la
Construccion Industrial.

7. Capacidad para el aplicar a entornos profesionales los conocimientos y habilidades adquiridos en el Master.

Resultados del aprendizaje:

1. Conocimiento del entorno laboral donde el estudiante desarrollara su actividad profesional.

2. Desarrollo de destrezas y habilidades a partir de los conocimientos adquiridos en el desarrollo y superacion de las
asignaturas del Master.

3. Las destrezas y habilidades requeridas para su aplicacién a entornos reales de sector de la ingenieria 'y
construccion industrial.

4. Capacidad de resolucién de problemas dentro del &mbito de la Construccion Industrial.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Como contenido se entiende todas aquellas actividades realizadas por los estudiantes en empresas, entidades y
organismos, que tengan por objeto dotar de un complemento practico (o complemento académico-practico) a la
formacién académica siempre que dicha actividad guarde relacién con su formacion académica y sus posibles salidas
profesionales.

En particular, el objetivo formativo de la practica incluird necesariamente los siguientes aspectos:
- Tareas a desarrollar por el estudiante.
- Conocimientos que adquirira el estudiante.
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- Si participara en tareas de disefio, planificacion o de desarrollo.
- Dentro de qué proyectos o areas se enmarcaran las practicas.
- Herramientas que va a utilizar.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

El estudiante dispondra de un tutor en la empresa con el objeto de dirigir, orientar y supervisar su actividad en la
practica.

También dispondra de un tutor/a académico en la UC3M quién sera informado sobre la marcha de la practica y
prestara apoyo al estudiante si fuera necesario. Realizara las tutorias que considere necesarias y también calificara al
estudiante.

Trabajo Practico 5 ECTS=150 horas. Desarrollan las competencias definidas en la asignatura. Consiste en la
realizacion del trabajo préactico en la empresa a cargo de un tutor de la misma.

Evaluacion: 1 ECTS=30 horas. Realizacién de una memoria de los trabajos realizados durante las practicas en
empresa. Tiene por objeto comprobar que el alumno ha aprovechado correctamente su tiempo de practicas y ha
adquirido las competencias de forma adecuada.

SISTEMA DE EVALUACION

El sistema de evaluacién incluye la valoracién de las actividades realizadas durante las practicas en empresa. Para
ello se usaran los siguientes elementos:

-Informe del tutor en la empresa: El tutor/a académico de la Uc3m solicitara este informe al tutor/a de la empresa.
-Memoria del estudiante: de los trabajos realizados durante las practicas. La realizara segun las instrucciones
publicadas en Aula Global a las que tendra acceso una vez matriculada la asignatura.

Ambos elementos daran una calificacion del 100 %, siendo fundamental el informe del tutor en la empresa. El Tutor/a
académico en la UC3M, basandose en los anteriores documentos calificara en el impreso establecido al efecto. Los
estudiantes que no presenten la memoria seran calificados con NO PRESENTADO. El Tutor/a debera enviar el acta
con esta calificacion.

Si el estudiante abandona la practica por la que se le ha validado y matriculado la asignatura sin haber llegado a las

horas correspondientes a los créditos a superar, se le calificard con NO PRESENTADO debido a que no podra
presentar la memoria.
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