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OBJETIVOS

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de
la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su area de estudio.

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas destacados de indole social, cientifica o
ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CGL1. Que los estudiantes demuestren conocer las diversas acepciones del concepto de cultura, asi como los
principales enfoques con que éste ha sido abordado por las disciplinas humanas y sociales.

CG8. Ser capaz de debatir y formular razonamientos criticos empleando para ello terminologia precisa y recursos
especializados, sobre los fenomenos culturales, utilizando tanto los conceptos y conocimientos de las diferentes
disciplinas como las metodologias de analisis, paradigmas y conceptos de las Ciencias Sociales.

CE2. Comprender las diferencias de las aproximaciones a la cultura: antropoldgicas, filoséficas, socioldgicas,
histéricas o geogréficas.

RA1. Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension de los aspectos tedricos y practicos
y de la metodologia de trabajo en las diferentes disciplinas de estudio en el &mbito los Estudios Culturales con una
profundidad que llegue hasta la vanguardia del conocimiento;

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Esta asignatura tiene un triple objetivo. En primer lugar, el alumno debe conocer la tradicién antropoldgica respecto al
concepto de cultura, incluyendo

las principales dimensiones del estudio antropolégico de la sociedad desde una perspectiva cultural. En segundo
lugar, se introducira al alumno en los

principales temas de la subdisciplina de la antropologia cultural. En tercer y mas importante lugar, se introducira al
alumno a los métodos etnogréficos

como instrumentos que se extienden de la antropologia a los estudios culturales.

1. El problema de la definicién antropolégica de cultura

2. Principales componentes antropoldgicos de la cultura: convenciones de orden social, rituales y mitos.

3. Grandes escuelas de la antropologia contemporanea desde una perspectiva cultural

4. Relacion entre la etnometodologia y los estudios culturales

5. El andlisis antropoldgico de los micro-rituales para el andlisis cultura de la vida cotidiana

6. Introduccion a los estudios de caso como método para los estudios culturales

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

AF1. CLASES TEORICO-PRACTICAS. En ellas se presentaran los conocimientos que deben adquirir los alumnos.
Estos recibiran las notas de clase y tendran textos bésicos de referencia para facilitar el seguimiento de las clases y el
desarrollo del trabajo posterior. Se resolveran ejercicios, practicas problemas por parte del alumno y se realizaran
talleres y prueba de evaluacion para adquirir las capacidades necesarias. Para asignaturas de 6 ECTS se dedicaran
48 horas como norma general con un 100% de presencialidad.

AF2. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de
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presencialidad.

AF3. TRABAJO INDIVIDUAL O EN GRUPO DEL ESTUDIANTE. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 98
horas 0% presencialidad.

MD1. CLASE TEORIA. Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informaticos y audiovisuales, en las
gue se desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporcionan los materiales y la bibliografia para
complementar el aprendizaje de los alumnos.

MD2. PRACTICAS. Resolucién de casos practicos, problemas, etc. planteados por el profesor de manera individual o
en grupo.

MD3. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor. Para asignaturas de 6 créditos se dedicaran 4 horas con un 100% de presencialidad.

SISTEMA DE EVALUACION

SE1. EXAMEN FINAL. En el que se valoraran de forma global los conocimientos, destrezas y capacidades adquiridas
a lo largo del curso. El porcentaje de valoracién varia para cada asignatura en un rango entre el 60% y el 0%.

SE2. EVALUACION CONTINUA. En ella se valoraran los trabajos, presentaciones, actuacion en debates,
exposiciones en clase, ejercicios, practicas y trabajo en los talleres a lo largo del curso. El porcentaje de valoracion
varia para cada asignatura en un rango entre el 40 y el 100 % de la nota final.

Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40
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