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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Dado que el mayor componente del curso es empirico, se recomienda tener bases sélidas en Economia Aplicada y
Organizacion Industrial.

OBJETIVOS
Este curso tiene un doble objetivo:

- Profundizar el conocimiento del estudiante en temas de Organizacién Industrial. El criterio en la
seleccion de temas es la relevancia de éstos en el entendimiento del funcionamiento de muchos de los
mercados que nos rodean.

El estudiante adquiere herramientas tedéricas que le seran Utiles tanto en el mercado laboral como en
la continuacion de sus estudios:

- Profundizar su conocimiento en varias industrias especificas. Aprender a identificar los problemas
complejos que caracterizan estas industrias y como el aprendizaje en sus cursos de Economia puede
contribuir a mejorar su entendimiento y analisis de los problemas.

- Mejorar la capacidad analitica del estudiante.

- Mejor la comunicacién tanto escrita como verbal del estudiante.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Este es un curso avanzado de Economia Industrial en el que se presentaran varios temas en profundidad con
aplicaciones practicas y en el que se enfatizara el analisis de varias industrias.

El objetivo de esta asignatura es proporcionar al estudiante un conocimiento de varias industrias importantes en la
vida econdmica. También se analizara como la aplicacion practica de politicas publicas (regals sobre competencia,
ayudas estatales) afecta el funcionamiento de dichos mercados.

Para motivar el contenido del curso se discutiran aplicaciones practicas que facilitan la comprensién y muestran el
potencial del andlisis conceptual.

Programa:

* Introduccién: herramientas para medir el poder de mercado, discriminacion de precios, empresas multiproducto
* Abuso de dominio: principios generales

* FRAND (fair, reasonable and non-discriminatory pricing for essential inputs): fijacion de precios justos, razonables y
no discriminatorios para insumos esenciales

* Descuentos de una empresa dominante: abuso de exclusion

* Depredacion

* Exclusion a través del aumento de los costos de los rivales, reduccién de margenes

*Analisis empirico de fusiones

* Interaccién competitiva e infracciones de la competencia en la industria farmacéutica

* Interaccion competitiva en la industria aeronautica civil

* Normas sobre ayudas estatales: principios generales

* Analisis econdmico de las ayudas estatales: el principio del inversor privado en una economia de
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mercado (MEIP)

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS
La metodologia de ensefianza incluira:

a. Clases magistrales, donde se presentaran los aspectos conceptuales del curso.
b. Discusion interactiva del material presentado durante la clase magistral
c. Presentaciones de los alumnos

d. Resolucion de ejercicios en las clases de practicas y por parte del alumno.

SISTEMA DE EVALUACION

Para la evaluacion continua habra:

- Una presentacién de alumnos (40%)

- Dos examenes parciales (25% cada uno)

- Puntuacion por los ejercicios y participacion en clase (10%)

Ademas, se convocara un examen final y un examen en convocatoria extraordinaria.

Los alumnos que completen la evaluacion continua podran no presentarse al examen final y la nota
final en la convocatoria ordinaria consistird en un 100% en la nota de la evaluacion continua. Para
completar la evaluacidn continua, los alumnos deberan: obtener un resultado promedio para los dos
controles (parciales) de cuatro sobre diez. Todas las tareas se evaluaran de 0 a 10. Los ejercicios no
entregados y los controles no realizados obtendran una nota de cero. La nota final en la evaluacion
continua resultara de la media ponderada de todas las pruebas, siendo los pesos los descritos arriba.

Para los alumnos que optan por el examen final, la calificacion sera la suma ponderada del examen
final (60%) y de la evaluaciéon continua (40%).

Peso porcentual del Examen Final: 0
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 100

BIBLIOGRAFIA BASICA
- Cabral, L. "Introduction to Industrial Organization", http://luiscabral.net/economics/books/iio2/, 2000

- Cabral, Luis "Economia Industrial", McGraw-Hill, 1997

- Martin, S., "Industrial Organization. A European Perspective", Oxford University Press, 2001
- Motta, M., "Competition Policy", Cambridge University Press, 2004

- Tirole, J. ¢La Teoria de la Organizacion Industrial¢,, Editorial Ariel, 1990

RECURSOS ELECTRONICOS BASICOS

- Comisidén Nacional de los Mercados y Competencia . Comisién Nacional de los Mercados y Competencia:
http://www.cnmc.es/
- European Commission . DG COMP: http://ec.europa.eu/competition/
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