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OBJETIVOS

-Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

-Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio

-Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

-Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

-Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habré de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

-Interpretar datos econémicos

- Aplicar el andlisis econémico

-Explicar argumentos econémicos complejos tanto por via escrita como oral.

-Demostrar el conocimiento y la comprensién de los temas éticos y legales asociados con la investigacion en ciencias
sociales.

-Conocer de forma extensa las principales fuentes de informacion y de datos econdmicos.

-Aplicar programas para la organizacion, presentacion y andlisis de datos economicos.

-Adquirir las habilidades de aprendizaje suficientes para continuar estudiando de una manera auténoma en el campo
de la economia.

-Conocer los principios basicos del andlisis econémico y la organizacion industrial

-Evaluar las consecuencias de las politicas regulatorias (controles de precios, cuotas, impuestos y subvenciones,
aranceles), tanto en mercados competitivos como en monopolisticos.

-ldentificar los modelos basicos de interaccion estratégica entre empresas.

-Definir los instrumentos basicos para medir concentracion en los mercados. En particular, los indices de
concentracién mas usados y sus ventajas e inconvenientes.

-Reproducir los problemas de estimacion de curvas de demanda utilizando datos reales y sus posibles soluciones.
-Comprender los elementos basicos de los mercados: Teoria del consumidor y de la empresa.

-Describir el modelo bésico de equilibrio general

-Establecer hipétesis basadas en los modelos del analisis econdmico

-Exponer los principales conceptos de la Teoria de los Juegos para analizar situaciones de cooperacion y conflicto.
-Explicar los principales conceptos de la Teoria de los Juegos a multiples problemas econémicos en las areas de
organizacion industrial, regulacion, economia publica, economia politica, etc.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

¢, Analisis econémico de los mercados y sus fallos.

¢, Equilibrio competitivo y equilibrio de Nash.

¢, Aplicaciones los mercados de bienes y servicios, de trabajo, de seguros y financieros, a

subastas y a sistemas de regulacion.

¢, Estimacién de poder de mercado y herramientas econométricas.

¢, Estimacion de la demanda de productos diferenciados y modelos de eleccion discreta.

¢, Estimacién de la demanda segun el método de Berry, Levihnson y Pakes (1995).

¢, Estimacion de la funcion de costes con funcion translog.

¢, Funcioén de produccion y el método de Olley-Pakes (1996).

¢, Medicién del efecto de los incentivos en la funcion de produccion. Gagnepain-lvaldi (2002).
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¢, Efecto econdmico de los carteles y las fusiones de empresas.
¢, Medicidn de barreras de entrada y competencia dinamica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase tedrica

Clases practicas

Tutorias

Trabajo en grupo

Trabajo individual del estudiante

METODOLOGIAS DOCENTES

-Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informaticos y audiovisuales, en las que se desarrollan los
conceptos principales de la materia y se proporciona la bibliografia para complementar el aprendizaje de los alumnos.
-Lectura critica de textos recomendados por el profesor de la asignatura: Articulos de prensa, informes, manuales y/o
articulos académicos, bien para su posterior discusién en clase, bien para ampliar y consolidar los conocimientos de
la asignatura.

-Resolucién de casos practicos, problemas, etc.¢, planteados por el profesor de manera individual o en grupo
-Exposicién y discusion en clase, bajo la moderacion del profesor de temas relacionados con el contenido de la
materia, asi como de casos préacticos

-Elaboracion de trabajos e informes de manera individual o en grupo

SISTEMA DE EVALUACION

60% of the final grade will consist of the continuous assessment. The latter will be established on the basis of student
presentations (30%), a mid-term exam (20%) and assignments/class participation (10%).

Peso porcentual del Examen Final: 40
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 60
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