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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Aproximacion a los Derechos Humanos

Derecho Internacional de los Derechos Humanos

Derecho Constitucional y Procesal de los Derechos Fundamentales
Filosofia del Derecho y Derechos Humanos

OBJETIVOS

1) Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

2) Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio.

3) Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

4)Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentang,
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

5) Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

6) Comprender el papel de los derechos humanos en la sociedad moderna, su desarrollo histérico y los problemas
actuales que plantean, asi como su papel en el ordenamiento juridico en un Estado democratico de derecho.

7) Transmitir con claridad y precisién argumentos tanto de forma oral como escrita.

8) Poseer un compromiso basado en el respeto de los valores democraticos, de los derechos humanos y de la
diversidad humana.

9) Aplicar y desarrollar correctamente los procedimientos necesarios para la resolucién de las complejas cuestiones
juridicas y sociales relacionadas con los derechos planteadas desde un enfoque interdisciplinar.

10) Alcanzar y dominar los conocimientos, técnicos y especializados y la comprension sobre derechos humanos y
derechos fundamentales, tanto en lo que se refiere a legislacion y Jurisprudencia, como en lo que se refiere a las
teorias mas importantes sobre los mismos.

11) Identificar y comprender las influencias tedricas, doctrinales e ideoldgicas de los diferentes sistemas de
reconocimiento y proteccion de los derechos.

12) Identificar y analizar las implicaciones econdmicas y sociales del desarrollo juridico de los derechos y libertades.
13) Aplicar los conceptos suministrados por la Filosofia practica al analisis de los sistemas de derechos.

14) Analizar el problema de la efectividad del ordenamiento juridico, identificando los incentivos que generan las
normas juridicas y su incidencia en el comportamiento de los operadores juridicos.

15) Evaluar proyectos normativos de desarrollo de derechos y libertades.

16) Desarrollar planes de derechos humanos que posteriormente puedan ser implementados en administraciones
publicas y en organizaciones privadas.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA
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La asignatura analiza, con mayor o menos profundidad, diferentes temas que pueden ser calificados como los
desafios centrales de los derechos humanos y entre los que se encuentran:

. Los derechos en el contexto ético, politico y juridico.

. Organizacion y justicia internacional.

. Democracia, Gobernanza y Participacion.

. Implementacién y efectividad de los derechos humanos.
. Multiculturalismo.

. Ciencia y Tecnologia.

. Accién humanitaria.

. Derechos emergentes.

. Derechos econémicos, sociales y culturales.

10. Desarrollo y Medio Ambiente.

11. Libertad y seguridad.

12. Responsabilidad social corporativa y derechos humanos.
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Etos s temas son trabajados desde cuatro campos tematicos que son:
1. Justicia transicional y derechos humanos.

2. Etica de las organizaciones y derechos humanos.

3. Derechos sociales y Crisis.

4. Otras cuestiones actuales de los derechos humanos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

La asignatura se desarrollara bajo las siguientes actividades formativas y metodologia:

1) En primer lugar, los estudiantes procederan a la lectura critica de los textos colgados en aula global por el profesor
de la asignatura (Articulos de prensa, Informes, manuales, articulos académicos, sentencias judiciales o normas
legales) bien para su posterior discusién en clase, o bien para afrontar con unos conocimientos iniciales las
posteriores exposiciones del profesor.

2) En segundo lugar, los alumnos asistiran a las exposiciones en clase del profesor, con soporte de medios
audiovisuales, en las que se desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporcionara una bibliografia
para complementar el aprendizaje de los alumnos.

3) En tercer lugar, los estudiantes deberan realizar individualmente un trabajo de investigaciéon sobre alguno de los
puntos del programa, que servira para evaluar el aprendizaje en la asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION

Peso porcentual del Examen/Prueba Final: 0
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 100

El sistema de evaluacién se desarrollara a través de un sistema de evaluacién continua que tendra un peso del 100%
de la nota final. Esta nota se correspondera con la nota obtenida en el trabajo de investigacién elaborado por los
estudiantes, tanto en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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- ANSUATEGUI ROIG, F. J., ¢Argumentos para una teoria de los derechos sociales,, , Revista de Derecho del
Estado, Universidad del Externado de Colombia, n° 24, julio , 2010

- BONET | PEREZ, J., y ALIJA FERNANDEZ, R. A., Impunidad, Derechos Humanos y Justicia Transicional,
Universidad de Deusto, 2009
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- GARCIA CABA, M., El buen gobierno deportivo. ¢Un ejercicio de responsabilidad social?, Dykinson, 2012
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Aplicadas, n° 5, , 2011
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educacion para la paz en un mundo violento¢,, , Revista Europea de Derechos Fundamentales, N° 17, 1° semestre ,
2011
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