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OBJETIVOS

COMPETENCIAS

BASICAS Y GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de
la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CGL1 - Conocer la realidad econémica, juridica, politica y social desde una perspectiva comparada.

CG2 - Ser capaz de abordar y analizar los valores inherentes a la igualdad de oportunidades, el multiculturalismo, el
pluralismo politico, ideolégico y cultural, y los Derechos Humanos, en la sociedad internacional.

CGS5 - Ser capaz de debatir y formular razonamientos criticos, empleando para ello terminologia precisa y recursos
especializados, sobre los fendmenos internacionales y globales, utilizando tanto los conceptos y conocimientos de las
diferentes disciplinas como las metodologias de andlisis, paradigmas y conceptos de las Ciencias Sociales.
TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de comunicar los conocimientos oralmente y por escrito, ante un publico tanto especializado como
no especializado.

CT2 - Capacidad de establecer una buena comunicacion interpersonal y de trabajar en equipos multidisciplinares e
internacionales.

CT3 - Capacidad de organizar y planificar su trabajo, tomando las decisiones correctas basadas en la informacion
disponible, reuniendo e interpretando datos relevantes para emitir juicios dentro de su area de estudio.

CT4 - Motivacion y capacidad para dedicarse a un aprendizaje autdnomo de por vida, que les permita adaptarse a
nuevas situaciones.

ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer las principales teorias politicas y sociolégicas. Saber analizar y comparar la estructura y el
funcionamiento de los principales sistemas socio-politicos.

CE2 - Conocer y comprender los procesos de cambio politico, social, econémico y cultural en la sociedad y la politica
contemporaneas.

CE7 - Comprender las principales consecuencias y dindmicas que genera la desigualdad, y conocer los principios en
los que se basan las politicas de igualdad.

CE12 - Saber plantear y resolver problemas basicos de contenido econémico, social, politico y en el contexto
internacional.

CEL16 - Saber realizar estudios de caso y aplicar el método comparado para analizar instituciones, procesos y
politicas de diferentes paises.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- Aprender modelos formales de comportamiento estratégico, nociones basicas de la teoria de la
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utilidad, juegos en forma normal y extensiva y modelos de negociacion y accion colectiva.

- Comprender cédmo los modelos formales permiten analizar fendmenos complejos y conocer sus principales
aplicaciones a problemas de accién colectiva y cooperacion, conflicto, crisis internacionales, disuasion y soluciones
de mercado.

Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40

Pagina2de 2



