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OBJETIVOS

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CGL1. Conocer la realidad econémica, juridica, politica y social desde una perspectiva comparada

CG2. Ser capaz de abordar y analizar los valores inherentes a la igualdad de oportunidades, el multiculturalismo, el
pluralismo politico, ideoldgico y cultural, y los Derechos Fundamentales, teniendo como méxima, tanto para las
sociedades presentes como para las pasadas, la gran trascendencia del relativismo cultural.

CG3. Conocer las técnicas de investigacion cuantitativa o cualitativas y capacidad de discernir cuél es la adecuada a
aplicar en el campo de las Ciencias Sociales y en el de la Historiografia.

CEL11. Saber analizar criticamente, a partir de su relacién con el presente, acontecimientos politicos fundamentales
del pasado cuyos efectos han llegado hasta nuestros dias.

RA2. Aplicar los conocimientos adquiridos, la comprensién de estos y sus capacidades a la resolucion de problemas
complejos y/o especializados en el &mbito profesional;

RA3. Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus conclusiones
incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el &mbito
de su campo de estudio;

RAA4. Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas soluciones
tanto en el ambito académico como laboral o profesional dentro de su campo de estudio;

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA
BLOQUE 1. MARCO CONCEPTUAL Y TEORICO

1. ¢, Qué es la sociologia historica?

2. Disefio de investigacion en la sociologia historica

BLOQUE 2. INSTITUCIONES Y FENOMENOS CENTRALES EN LA SOCIOLOGIA HISTORICA

3. TIPOS DE PODER SOCIAL Y LA EVOLUCION DE LOS IMPERIOS

4. Las fuentes organizativas del estado moderno

5. Instituciones politicas y revoluciones sociales

6. Factores culturales y econdmicos en el surgimiento del capitalismo

7. Estructural social y modernizacion politica

8. Desigualdades socio-econdmicas y el surgimiento del estado del bienestar
9. Oportunidades politicas, marcos interpretativos y accion colectiva

10. Cambios estructurales y evolucién de cleavages politicos

11. Origenes politicos y culturales de la sociedad civil
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12. La teoria de la sociedad mundial

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

AF1. CLASES TEORICO-PRACTICAS. En ellas se presentaran los conocimientos que deben adquirir los alumnos.
Estos recibiran las notas de clase y tendran textos bésicos de referencia para facilitar el seguimiento de las clases y el
desarrollo del trabajo posterior. Se resolveran ejercicios, practicas problemas por parte del alumno y se realizaran
talleres y pruebas de evaluaciones para adquirir las capacidades necesarias.

AF2. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor.

AF3. TRABAJO INDIVIDUAL O EN GRUPO DEL ESTUDIANTE.

MD1. CLASE TEORIA. Exposiciones en clase del profesor con soporte de medios informaticos y audiovisuales, en las
que se desarrollan los conceptos principales de la materia y se proporcionan los materiales y la bibliografia para
complementar el aprendizaje de los alumnos.

MD2. PRACTICAS. Resolucion de casos préacticos, problemas, etc. planteados por el profesor de manera individual o
en grupo.

MD3. TUTORIAS. Asistencia individualizada (tutorias individuales) o en grupo (tutorias colectivas) a los estudiantes
por parte del profesor.

SISTEMA DE EVALUACION

SE1. EXAMEN FINAL. En el que se valoraran de forma global los conocimientos, destrezas y capacidades adquiridas
a lo largo del curso.

SE2. EVALUACION CONTINUA. En ella se valoraran los trabajos, presentaciones, actuacion en debates,
exposiciones en clase, ejercicios, practicas y trabajo en los talleres a lo largo del curso.

Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40
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