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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)
Estudios de Grado o de Licenciatura.

OBJETIVOS

Competencias basicas:

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion (CB6).

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio (CB7)

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios (CB8)

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de
un modo claro y sin ambigiiedades (CB9)

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo
(CB10)

Competencias Generales

El estudiante sera capaz de:

CG1 Reconocer la creciente importancia del trabajo en equipo y demostrar capacidad
de adaptacion e integracion en diferentes grupos de trabajo, manteniendo relaciones y
comunicaciones fluidas, respetando ideas y soluciones aportadas por otros con actitud
de cooperacion y tolerancia, compartiendo responsabilidades y dando y recibiendo
instrucciones.

CG2 Aceptar la necesidad del autoaprendizaje constante y de la formacion continua
como instrumentos que facilitan la adaptacién a las innovaciones juridicas,
tecnoldgicas y organizativas

CG5 Valorar el trabajo riguroso y bien hecho, al planificar, organizar y desarrollar las
actividades propias, demostrando iniciativa, creatividad y sentido de la
responsabilidad, manteniendo el interés durante todo el proceso, y sintiendo
satisfaccion personal por los resultados conseguidos.

CG7 Evaluar el desarrollo de la actuacién personal y colectiva, identificando aciertos y
errores y argumentando y proponiendo soluciones alternativas para mejorar procesos
y resultados.

CG8 Manifestar un alto sentido de la responsabilidad personal y comportamiento
deontoldgico correcto al intervenir en los procesos relacionados con el ejercicio
profesional, reconociendo los efectos derivados de una inadecuada gestion de
conflictos personales

CG9 Aplicar los conocimientos adquiridos y adquirir la capacidad de resolucion de
problemas.
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CG10 Integrar conocimientos, formular juicios y comunicar sus conclusiones, y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

Competencias especificas

CE1 Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los
conocimientos académicos especializados adquiridos en el grado a la realidad
cambiante a la que se enfrentan los abogados para evitar situaciones de lesion, riesgo
o conflicto en relacién a los intereses encomendados o0 su ejercicio profesional ante
tribunales o autoridades publicas y en las funciones de asesoramiento.

CE2 Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacién y establecimiento de los hechos
en los distintos tipos de procedimiento, especialmente la produccion de documentos,
los interrogatorios y las pruebas periciales.

CE3 Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el
marco de los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

CE4 Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar
soluciones a problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

CE10 Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta
para la defensa de los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de
los distintos ambitos de la practica profesional.

CE13 Saber exponer de forma oral y escrita hechos.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

Elaboracion de un dictamen o demanda, en relacion a un supuesto multidisciplinar complejo, al que
se dara respuesta por escrito y posterior defensa oral.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

Actividades formativas de la materia indicando su contenido en créditos ECTS-horas y % de
presencialidad (limitar el nimero de actividades formativas hasta un maximo de 15)

Seguimiento del progreso, contenidos y calidad del alumno por un tutor del Trabajo Fin de Master
gue sera nombrado y cuya especializacion deberd ser la adecuada al tema que el alumno haya
elegido para su objeto de estudio. Para la eleccién del mismo la Comisién académica del Méaster
orientard y ayudara al alumno en lo necesario.

Trabajo del alumno: 127 h

Actividades de tutoria: 23 h

Metodologias docentes (limitar el nUmero de metodologias docentes formativas hasta un maximo
de 15)

En la labor de direccion del tutor, orienta al alumno para una realizacién exitosa del trabajo tanto
desde una perspectiva formal, cumpliendo todos los requerimientos de esta naturaleza que exige un
trabajo de investigacién, como desde una perspectiva sustantiva, buscando la coherencia interna del
resultado del estudio de la temética abordada

Normativa especifica del TFM:
http://www.uc3m.es/ss/Satellite?blobcol=urldata&blobheader=application%2Fpdf&blobheadernamel=Content-
Disposition&blobheadername2=Cache-
Control&blobheadervaluel=attachment%3B+filename%3D%22NORMA_TFM_GENERAL.pdf%22&blobheadervalue2
=private&blobkey=id&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1371547511386&ssbinary=true

SISTEMA DE EVALUACION
La evaluacién del Trabajo Fin de Master se realizara de la siguiente manera:

- La Calidad en la defensa del trabajo ante el Tribunal del Trabajo Fin de Master supondra el

100% de la nota. El Tribunal valorara el trabajo presentado y la defensa del mismo, la claridad de las ideas
propuestas y de las conclusiones alcanzadas y la capacidad de respuesta ante las preguntas

que el Tribunal quiera realizar.
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La Universidad utiliza el programa Turnitin Feedback Studio dentro de Aula Global para la entrega de los trabajos de
los estudiantes. Este programa compara la originalidad del trabajo entregado por cada estudiante con millones de
recursos electrénicos y detecta aquellas partes del texto copiadas y pegadas. Si el estudiante ha realizado
correctamente la cita y la referencia bibliografica de los documentos que utilice como fuente, Turnitin no lo marcara

como plagio.
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