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OBJETIVOS

Competencias Basicas

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion (CB6).

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area
de estudio (CB7)

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir
de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y
éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios (CB8)

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades (CB9)

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo (CB10)

Competencias Generales (CG N°)

CG1 Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos académicos
especializados adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan los abogados para evitar
situaciones de lesidn, riesgo o conflicto en relacion a los intereses encomendados o0 su ejercicio profesional ante
tribunales o autoridades publicas y en las funciones de asesoramiento.

CG2 Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacién y establecimiento de los hechos en los distintos tipos de
procedimiento, especialmente la produccién de documentos, los interrogatorios y las pruebas periciales.

CG5 Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontol6gicos profesionales en las relaciones del abogado con
el cliente, las otras partes, el tribunal o autoridad publica y entre abogados.

CG7 Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucién, establecer el alcance del
secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

CG 9 Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestion y comercial de la profesién de
abogado, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccion de datos de caracter personal.

CG10 Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccién de la estrategia correcta para la defensa de los derechos
de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la practica profesional.

Competencias Especificas (CE N°)

CE 1 Conocimiento de los distintos érdenes jurisdiccionales, de su organizacion, y &mbito competencial objetivo por
razén de la materia y del territorio, asi como de los distintos procedimientos que en ellos se sustancian.

CE 2 Conocimiento de las técnicas de negociacion y de resolucion alternativa de conflictos en los &mbitos civil y
mercantil, administrativo, penal y laboral

CE 3 Conocimiento de los plazos de prescripcion y caducidad de acciones judiciales y extrajudiciales asi como de sus
formas de interrupcién o suspension.

CE 4 Identificacion del usus fori de los tribunales, organismos y oficinas publicas propias del lugar.

CE 10 Capacidad para asesorar y defender a la ciudadania respecto hechos penalmente relevantes, comprendiendo
el andlisis de problemas juridicos, la evaluacion de los riesgos y la adopcion de decisiones profesionales, y en
particular mediante:

CE 10.1. El conocimiento del régimen conceptual y juridico de instituciones penales sustantivas elementales

CE 10.2. El dominio de las actuaciones tipicas que desarrolla la abogacia en el ambito penal

CE 10.3. La capacidad para redactar, conforme a sus exigencias formales, escritos propios de la practica forense y
procesal relativos al ambito penal

Paginalde 3



CE 10.4. Capacidad para evaluar los riesgos juridicos sustantivos y procesales para los defendidos en el ambito penal
y disefiar, asi, la mejor

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

I FASE PREPROCESAL.

Diligencias de investigacién preprocesales.
Determinacion del procedimiento penal.
Especialidades sobre personas juridicas.
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FASE DE INSTRUCCION

¢,Denuncia o querella?

Incoacién de diligencias

Ratificacion y ofrecimiento de accionesE.

Personacion del perjudicado o del actor popular tras el inicio del procedimiento.
Designacién y Personacion del abogado defensor.

Especialidades sobre la imputacién de las personas juridicas en la fase de instruccion.
Medidas cautelares personales.

Medidas cautelares reales.

. Practica de registros e intervencion de comunicaciones.

10. Especialidades relativas a las diligencias de investigacion y medidas cautelares sobre personas
juridicas imputadas.

11. Entrevistas en el Centro Penitenciario.

12. Practica de declaraciones.

13. Otras diligencias.

14. Incidentes de nulidad de actuaciones.
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1. FASE INTERMEDIA

Autos de sobreseimiento y de transformacion.

Escrito de Calificaciones provisionales de las acusaciones.
Auto de Apertura de Juicio Oral.

Escrito de calificaciones provisionales de la defensa.

Auto de admision de prueba.
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JUICIO ORAL

Cuestiones previas.

Informacién sobre la acusacion y posible conformidad.
Prueba en el Juicio Oral.

Suspension del Juicio Oral.
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Participacion de las personas juridicas en el Juicio Oral.
Informe Final.

Ultima palabra.

Sentencia.
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RECURSOS

Recurso de Apelacion.
Recurso de Casacion.
Recurso de Revision.
Recurso de Amparo.
Otros recursos.
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VI. INDULTOS

1. Solicitud de indulto.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

Actividades formativas de la materia indicando su contenido en créditos ECTS-horas y % de
presencialidad (limitar el nimero de actividades formativas hasta un maximo de 15)

Clases magistrales en las que se desarrollan los contenidos conceptuales fundamentales que el
alumno debe adquirir. Para ello, ademas de aconsejar los manuales necesarios y una bibliografia
especifica para las materias concretas que se proporcionara al inicio del cuatrimestre, se
proporcionara con antelacién al alumno materiales elaborados por el profesor para la mayor
profundizacién de los temas y un mejor seguimiento de las explicaciones. Estos materiales de trabajo
serviran para introducir al debate y la discusion los temas que tengan mas interés tanto para el
profesor como para los propios alumno. En todo caso y por su particular relevancia en el ambito
juridico penal, se prestara especial atencién a la realizacion de casos practicos referentes a la parte
especial de la disciplina y su desarrollo en las distintas fases del proceso penal tratando de evitar
disquisiciones de orden estrictamente tedrico alejadas de la realidad juridica préactica de los
Tribunales.

Sobre los anteriores materiales el alumno realizara un andlisis critico, que permitird en su caso la
realizacion de debates, y discutir temas de interés. Estas actividades podran desarrollarse en
particular mediante el formato de Seminario.

Ademas se realizaran ejercicios de redaccion de escritos procesales.

Las actividades anteriores podran llevarse a cabo de forma tanto individual como colectiva.

Horas teoria: 30 h.

Horas practicas: 20 h.

Horas trabajo del alumno y otras actividades: 75 h.

Metodologias docentes (limitar el nUmero de metodologias docentes formativas hasta un maximo
de 15)

Sin perjuicio del debido apoyo a las sesiones magistrales mediante tareas de aplicacion de los
contenidos, la metodologia principal sera el aprendizaje sera a partir del caso practico. Los alumnos
deberan contar de antemano con los casos practicos que vertebraran cada leccion y que se
resolveran en clase.

Ademas se realizardn analisis de textos propuestos bien por el profesor bien por el propio alumnado.

SISTEMA DE EVALUACION

La realizacién de casos practicos, redaccién de escritos y participacion en seminarios conformara el

40% de la nota. Se valorara la destreza del alumno en el manejo de la documentacion, la capacidad

de resolucion y de aplicacion de respuestas, correctas y eficaces a las situaciones mas o menos

imprevistas que se le presenten, la habilidad en la busqueda de soluciones ante supuestos sin

regular asi como la correccién de los escritos realizados. Dentro de ese 40% se valorara asimismo la participacién en
los debates, en seminarios o en las clases tedricas asi como las aportaciones debidas al trabajo previo e individual o
en grupo.

Examen final: 60%

El examen final consistira en un tipo test, de no menos de 30 preguntas que supondra el 60% de la nota.

En caso de no seguirse el sistema de evaluacion continuada, que exige la asistencia al 90% de las sesiones, la nota
final tanto en convocatoria ordinaria como extraordinaria se obtendré sobre el 60% del examen final.

Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40
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