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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Debido a que la asignatura se inserta en estudios de posgrado es evidente que conviene haber superado todas las
materias que hagan referencia al fenémeno de la comunicacion pero en especial las de comunicacion periodistica.
También resulta necesario y muy conveniente haber estudiado la organizacién, gestion y direccién de empresas de
comunicacion.

OBJETIVOS

Se pretende que el alumno sea capaz de acometer, con metodologias tradicionales y nuevas, la investigacion sobre
las empresas multimedia. Para ello es esencial, como paso previo: primero, describir y analizar la situacion actual de
las empresas multimedia tanto en Espafia como en el resto del mundo; segundo, establecer un diagndstico a partir
de los datos y juicios y tercero, formular y proponer cambios en los procesos de organizacion y gestion de los
recursos estratégicos, humanos, materiales y técnicos de los nuevos negocios de la comunicacién multimedia.

Tras el andlisis profundo y el diagnéstico, el alumno ha de ser capaz de proponer soluciones innovadoras basadas en
la gestion del conocimiento, y en la creacion, gestion y comercializacion de nuevos productos comunicativos. Para
ello tendra en cuenta y utilizara las metodologias tradicionales y nuevos métodos de investigacién aplicables a la
convergencia (cross media), al auge de las audiencia activas y a la regeneracién de contenidos.

En definitiva, y como resultado de este aprendizaje, el alumno podra ser capaz de seleccionar la informacion y el
analisis relevantes, aplicar los métodos adecuados y adaptarlos a la resolucion de los problemas relacionados con
los nuevo modelos de negocio de la comunicacién multimedia, en un contexto como el actual en el que conviven los
rapidisimos cambios tecnoldgicos, la sobreabundancia comunicativa y la desinformacion.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

PROGRAMA:

Tema 1: INTRODUCCION

Tema 2: LAS EMPRESAS Y GRUPOS MULTIMEDIA

Tema 3. TECNOLOGIA, INNOVACION Y TRANSFORMACION DE LOS NEGOCIOS DE COMUNICACION
Tema 4: NUEVOS PARADIGMAS MEDIATICOS (1). LA CONVERGENCIA.

Tema 5: NUEVOS PARADIGMAS MEDIATICOS (Il). AUDIENCIAS ACTIVAS Y PARTICIPATIVAS.
Tema 6: NUEVOS PARADIGMAS MEDIATICOS (lil). IA EXPLOSION DE LA COMUNICACION MOVIL
Tema 7: LA PRENSA Y SU RECONVERSION EN LA ERA DE INTERNET

Tema 8: LAS NUEVAS FORMAS DE TELEVISION

Tema 9: LA INCIERTA METAMORFOSIS DE LA RADIO

Tema 10: LA PUBLICIDAD 2.0

Tema 11: ELEMENTOS DEL ENTORNO EXTERNO. CONTEXTO DE LA NUEVA COMUNICACION
Tema 12: ; COMO CONSEGUIR UN GRUPO MULTIMEDIA MAS RENTABLE?

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

El eje del curso es un trabajo individual de investigacion ajustada a la realidad de las empresas multimedia sobre un
tema de libre eleccion que tenga que ver con las materias incluidas en el programa. Los avances y resultados de cada
trabajo individual se pondran a discusion entre el resto de los alumnos.

La elaboracién de este trabajo de investigacion se apoyara también en un régiemen de tutoria individual permanente
del alumno con el profesor.
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Dentro de los trabajos de clase se propone también como actividad formativa el encuentro con profesionales de la
gestion de las empresas o0 grupos multimedia y/ 0 en su caso la visita a algunas de las empresas implicadas en el
andlisis.

SISTEMA DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION:

La maxima valoracién (60% o mas) proviene del del trabajo individual del alumno a lo largo del curso que consiste en
la realizacién de una investigacion que expondra, debatird y defendera al final. La pretension es que este trabajo se
publique en alguna de las revistas cientificas relacionadas con la materia.

Por otra parte la participacion activa en clase y en los trabajos semanales se valorara en torno al 40%.

Peso porcentual del Examen Final: 50
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 50
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