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OBJETIVOS

- Entender el funcionamiento de los mercados.

- Ser capaz de trabajar con funciones matematicas que representen los patrones de
comportamiento de los agentes econdmicos.

- Ser capaz de elaborar modelos sobre el comportamiento de los agentes econdémicos

- Ser capaz de enunciar una hipétesis a partir de la descripciéon de un problema basado en los
modelos estudiados.

- Ser capaz de enunciar y debatir las consecuencias de distintas intervenciones sobre los
mercados de una forma clara, esquematica y concisa.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS: PROGRAMA

- Introduccion: Problemas de asignacion de recursos. La escasez y la necesidad de elegir.
Factibilidad, eficiencia y equidad. Las preferencias del consumidor

- El equilibrio del consumidor individual y del Household: el caso de la renta monetaria. Cambios
en precios y renta. Curvas de demanda.

- Eleccién bajo incertidumbre-

- Los recursos productivos y la tecnologia. La empresa individual y sus objetivos. Funciones de
coste. La eleccion del output.

- El equilibrio parcial en un Unico mercado competitivo. El excedente del consumidor y el
excedente del productor. Competencia perfecta con libre entrada. Aplicaciones.

- Interaccion estratégica y poder de mercado. Equilibrio en un mercado monopolistico: eficiencia,
discriminacién de precios. Aplicaciones.

- Mercados con informacion asimetrica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGIA A UTILIZAR Y REGIMEN DE TUTORIAS

Adquisicién de conocimientos teéricos a través de:

- Clases magistrales en las que se desarrollara los conceptos teoricos y practicos fundamentales
que el alumno debe adquirir. Para ello se elaborara una coleccién apuntes y ejercicios que el alumno
tendra con antelacion a las clases. Asi mismo se facilitara la bibliografia de referencia, complementaria
y adicional a los aspectos desarrollados en clase que se pondra a disposicion del alumno para
profundizar en aquellos temas en los cuales estén mas interesados.

- Resolucién de ejercicios y supuestos aplicados por parte del profesor, fomentando la
participacion activa de los estudiantes en la resolucion de los mismos (tanto de forma individual como
en equipo). Estos ejercicios se resolveran durante las clases magistrales.

Adquisicion de habilidades y destrezas a través de:

- Resolucién por parte del alumno de ejercicios propuestos por el profesor que seran entregados
a lo largo del curso y que serviran para autoevaluar sus conocimientos y adquirir las capacidades
necesarias.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién formativa conformaré el 40% de la calificacion final. Se llevara a cabo a través de:

- Resolucién de ejercicios: 20%. Se presentaran al profesor en los momentos establecidos. El profesor los devolvera
corregidos y comentados. Normalmente, estos ejercicios se tendran que hacer individualmente.

- Examen en clase: 20%. el examen estara compuesto de preguntas teoricas y preacticas para determinar si el
estudiante ha adquirido las principales completencias.

El examen final supondra el resto de la calificacion (60%). Constara de un examen escrito tedrico y practico para
valorar el grado en que el estudiante ha adquirido las competencias establecidas.

Todo ello de acuerdo con la legislacion vigente.
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Peso porcentual del Examen Final: 60
Peso porcentual del resto de la evaluacion: 40

BIBLIOGRAFIA BASICA
- Jehle & Reny Advanced Microeconomic Theory, Addison-Wesley.

- Varian Microeconomic Analysis, W. W. Norton.
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