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REQUISITOS (ASIGNATURAS O MATERIAS CUYO CONOCIMIENTO SE PRESUPONE)

Es recomendable, aunque no estrictamente necesario, que el estudiante tenga conocimientos básicos sobre
contabilidad, en general, y sobre contabilidad de gestión, en particular.

OBJETIVOS

Una vez terminado el curso el estudiante podrá, de forma autónoma, usar sus conocimientos para desarrollar ideas
de investigación en contabilidad de gestión y conectarlos en un contexto  multidisciplinar. Además será capaz de
formular proposiciones e hipótesis, en el contexto nacional e internacional, así como de aplicar los métodos de
investigación más adecuados para sustentar su validez. También ser capaz de elaborar conclusiones basados en los
resultados de aplicar esos métodos y de comunicar esas conclusiones a la comunidad científica y empresarial.

DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS: PROGRAMA

El curso introduce al estudiante en una serie de temas actuales de investigación empírica,cualitativa,  analítica y
experimental en contabilidad de gestión:
- Enfoque contingente en contabilidad de gestión
- Contabilidad de gestión del comportamiento
- Contabilidad de gestión crítica
- Medida de la productividad, gestión del rendimiento, contabilidad para la calidad, costes basados en la actividad
para operaciones y para marketing, y costes estratégicos y establecimiento de precios.
-Otros tópicos avanzados en contabilidad de gestión.
- Visión multidisciplinar

ACTIVIDADES FORMATIVAS, METODOLOGÍA A UTILIZAR Y RÉGIMEN DE TUTORÍAS

Seminarios de investigación articulados en:
- Exposición del profesor de los conceptos principales de cada tema de investigación
- Debate con estudiantes y profesor
- Asignación a cada estudiante de artículos representativos del siguiente tema.
Tutorías individuales:
- Exposición del trabajo individual.
- Debate con el profesor.
- Resumen de conocimientos

SISTEMA DE EVALUACIÓN

Convocatoria ordinaria: 100% basado en trabajo individual y en grupo
Convocatoria extraordinaria: 100% examen.

Peso porcentual del Examen Final: 0

Peso porcentual del resto de la evaluación: 100
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 - Varios  Artículos científicos en AOS, MAR, CPA, TAR, Elsevier y otras, Hasta 2017
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