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Resolucion de la Universidad Carlos Ill de Madrid, por la que se convoca
concurso publico para la contratacion de un puesto de Personal de actividades
cientifico-técnicas para la colaboracion en actividades de investigacion. Ref:
C/2024/160

La presente convocatoria se regird por las bases que figuran a continuacion:

Bases de la convocatoria

. El presente concurso tiene por objeto la seleccidon de un puesto de Personal de
actividades cientifico-técnicas para la contratacion laboral indefinida del puesto
cuyas caracteristicas se especifican en el anexo.

Il. REQUISITOS MINIMOS

» Tener nacionalidad espafiola o, cualquiera otra a la que las normas del
Estado atribuyan iguales derechos a efectos laborables en la
Administracion Publica.

» Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

» Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad
maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo
publico.

* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Pulblicas o de los Organos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autébnomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

e Cumplir las condiciones académicas o de titulacién requeridas en el anexo
de la presente resolucion.

Todos estos requisitos deberan ser cumplidos en la fecha de finalizacion del
plazo fijado para la presentacién de solicitudes.

IIl. La suscripcién de contratos con extranjeros de paises no miembros de la U.E.
0 que no estén incluidos en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la U.E y ratificados por Espafa en los que sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, se condiciona a que los
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VL.

interesados tengan concedida excepcion de permiso de trabajo y residencia
legal en Espafia.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan presentar la documentacion especificada en el punto
siguiente entre los dias 23/04/2024 y 29/04/2024, ambos inclusive.

DOCUMENTACION A PRESENTAR
» Fotocopia de la titulacion requerida en el anexo de la presente resolucion
» Fotocopia del D.N.I./N.I.E/Pasaporte

» Curriculum o relaciéon de méritos

PROCESO DE SELECCION.

La seleccion de los candidatos se hara salvaguardando los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes se hara publica la relacion
de aspirantes en la siguiente direccion web:

https://aplicaciones.uc3m.es/atenea/publico/1/listarConvocatorias

El investigador responsable emitira un informe no vinculante donde se incluira
una lista priorizada de los aspirantes de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el anexo de la presente convocatoria.

Asimismo, se constituye la Comisién de Valoracién formada por los miembros
incluidos en el anexo, al objeto de examinar la documentacion presentada por
los aspirantes, valorar los respectivos méritos y formular propuesta de
seleccion una vez visto el informe del investigador responsable.

La Comision podra solicitar, en cualquier fase del procedimiento, los originales
de la documentaciéon presentada o cualquier otro documento que estimase
necesario.

Los candidatos no seleccionados formaran parte de la bolsa de suplentes, a
efectos de la posible sustitucion a solicitud del investigador responsable, si el
candidato seleccionado renunciara en cualquier momento de la duracién del
contrato, 0 a su incorporacion.

Seleccionado el candidato su incorporacién se formalizara mediante contrato
laboral indefinido de actividades cientifico-técnicas. En todo caso, la duracion
del contrato estard sujeta a la financiaciéon y duracién del proyecto de
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investigacion.

Para poder realizar la firma del contrato, asi como sus anexos, es
recomendable cumplir con los siguientes requisitos:

e Disponer de Certificado Electréonico reconocido, por ejemplo, el
certificado de la FNMT de persona fisica:

https://www.uc3m.es/sdic/servicios/certificado-digital-personal-fisica

LA GERENTE, por delegacién del Rector (Resolucion de 03 de julio de 2022)
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ANEXO

Modalidad de colaboracién: Contrato laboral indefinido de actividades cientifico-
técnicas

Referencia: C/2024/160
Datos del Proyecto de investigacion:
Cadigo: 2022/00449/002

Titulo: Fondos de Investigacion del Grupo Aeroespacial (politica de reinversion
de costes generales)

Entidad financiadora: UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID
Investigador Responsable: CAVALLARO, RAUNO
Centro/Departamento: 1147 - INGENIERIA AEROESPACIAL
Categoria: Personal de apoyo a la I+D+i
Inicio previsto del contrato: 01/06/2024
Tipo de jornada: Tiempo completo (37.5 horas)

Nimero de pagas: 12
Salario bruto/mes: 2.333,33 euros
Requisitos de los candidatos/Titulacion del puesto:

TITULADO MEDIO UNIVERSITARIO (Diplomatura, Arquitectura Técnica, Ingenieria
Técnica)

Tareas arealizar:

Labores de comunicacion, gestion cientifica y administrativa de los proyectos de
investigacion de los grupos.

Las funciones que debera desarrollar seran el apoyo y asesoramiento al personal
investigador de los grupos, y la relacién con los equipos y los centros y unidades de la
universidad, asi como a las plataformas interdisciplinares de investigacion,
identificando y difundiendo informacién, actuando como interlocutor entre todos ellos,
asesorando en la elaboracién de propuestas, gestionando fondos destinados a
potenciar la investigacién en proyectos y redes internacionales, y fomentando la
organizacioén de reuniones, seminarios y jornadas de informacién y formacion.
También tendra responsabilidades en la gestién y coordinacion de las labores de
investigacion de los grupos y su relacion con el Servicio de Investigacion (OTRI) de la
UC3M.
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La persona que se incorpore al equipo tendra, deseablemente, experiencia probada en
la gestidn, justificacion y disefio de proyectos nacionales e internacionales de
investigacion. Perfiles con alta proyeccion, aunque sin experiencia en estos ambitos,
podran ser también considerados.

Méritos a valorar:

Formacién y experiencia en gestion de ciencia y tecnologia, abarcando los siguientes
campos:

Transferencia y comercializacion de los resultados de investigacion.

Gestion de proyectos de I1+D a nivel nacional y europeo.

Elaboracion de propuestas de financiacion de proyectos al Plan Nacional y al
Programa Horizonte Europa.

Evaluacion y valoracién cientifico-tecnolégica.

Prospectiva y vigilancia cientifico-tecnolégica.

Calidad en la investigacion.

Conocimientos legislativos en materia de subvenciones y de ciencia y tecnologia.
Gestion de la innovacion.

Conocimientos en comunicacion cientifica.

Conocimientos en mantenimiento y gestion de paginas web de caracter cientifico.
Conocimientos de redes sociales (Linked-in, Twitter y otras) para aumentar la
visibilidad del grupo en la red, comunicando y diseminando los diferentes trabajos y
resultados presentados.

Criterios de valoracion:

Criterio Puntuaciéon méxima
Ccv 2,00

Adecuacion al puesto de 6,00
trabajo/Experiencia

Otros méritos 2,00

Miembros de la Comisién de Valoracion:

* CRISTINA CASTEJON SISAMON ( PRESIDENTE )
* DAVID EXPOSITO SINGH ( VOCAL )
+  MANUEL ALBA FERNANDEZ ( VOCAL )

Suplentes de la Comisién de Valoracion:

+ PEDRO DEL OLMO GARCIA ( SUPLENTE - VOCAL )
+ HORTENSIA ELENA AMARIS DUARTE ( SUPLENTE - VOCAL )

FIRMADO POR

FECHA FIRMA

ABRIL-MARTORELL HERNANDEZ SALOME

19-04-2024 20:17:48

C/ Madrid, 126-128 GETAFE - Madrid - 28903. Tfno.: 916249500 Fax.: 916249500 - https://sede.uc3m.es

Péagina: 5/5




