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Resolucion de la Universidad Carlos Ill de Madrid, por la que se convoca
concurso publico para la contratacion de un puesto de Personal de actividades
cientifico-técnicas para la colaboracion en actividades de investigacion. Ref:
C/2024/118

La presente convocatoria se regird por las bases que figuran a continuacion:

Bases de la convocatoria

digo: https://sede.uc3m.es/verificacion

= . El presente concurso tiene por objeto la seleccidon de un puesto de Personal de

% actividades cientifico-técnicas para la contratacion laboral indefinida del puesto

§ cuyas caracteristicas se especifican en el anexo.

B

O

£ g Il. REQUISITOS MINIMOS

25

g § » Tener nacionalidad espafiola o, cualquiera otra a la que las normas del
£ Estado atribuyan iguales derechos a efectos laborables en la

22 Administracion Publica.

» Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

» Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad
maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo
publico.

* No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Pulblicas o de los Organos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autébnomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

e Cumplir las condiciones académicas o de titulacién requeridas en el anexo
de la presente resolucion.

Todos estos requisitos deberan ser cumplidos en la fecha de finalizacion del
plazo fijado para la presentacién de solicitudes.

IIl. La suscripcién de contratos con extranjeros de paises no miembros de la U.E.
0 que no estén incluidos en el ambito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la U.E y ratificados por Espafa en los que sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, se condiciona a que los
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interesados tengan concedida excepcion de permiso de trabajo y residencia

legal en Espafia.

resolucion.

digo: https://sede.uc3m.es/verificacion

VL. PROCESO DE SELECCION.

El investigador responsable emitird un informe no vinculante donde se incluira
una lista priorizada de los aspirantes de acuerdo con los criterios de valoracion
establecidos en el anexo de la presente convocatoria.

Asimismo, se constituye la Comisién de Valoracién formada por los miembros
incluidos en el anexo, al objeto de examinar la documentacion presentada por
los aspirantes, valorar los respectivos méritos y formular propuesta de
seleccién una vez visto el informe del investigador responsable.

La Comision podra solicitar, en cualquier fase del procedimiento, los originales
de la documentacion presentada o cualquier otro documento que estimase

necesario.

Los candidatos no seleccionados formaran parte de la bolsa de suplentes, a
efectos de la posible sustitucion a solicitud del investigador responsable, si el
candidato seleccionado renunciara en cualquier momento de la duracién del

contrato, 0 a su incorporacion.

Seleccionado el candidato su incorporacion se formalizara mediante contrato
laboral indefinido de actividades cientifico-técnicas. En todo caso, la duracion

V. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Los interesados deberan presentar la documentacion especificada en el punto
siguiente dentro de los cinco dias habiles siguientes al de la publicacion de esta

» Fotocopia de la titulacion requerida en el anexo de la presente resolucion

=
E z
§ V. DOCUMENTACION A PRESENTAR
[ce)
:‘ﬁ e Curriculum o relaciéon de méritos
O .
E g * Fotocopia del D.N.I./N.l.E/Pasaporte
=5
[}
(]
f §
ns
- >

La seleccion de los candidatos se hara salvaguardando los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes se hara publica la relacion
de aspirantes en la siguiente direccion web:
https://aplicaciones.uc3m.es/atenea/publico/1/listarConvocatorias
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del contrato estard sujeta a la financiacién y duracién del proyecto de

investigacion.

Para poder realizar la firma del contrato, asi como sus anexos, es

digo: https://sede.uc3m.es/verificacion

on co

| D DOCUMENTO:  S3f 8PcsFt M

Verificaci

« Disponer de Certificado Electrénico
certificado de la FNMT de persona fisica:

recomendable cumplir con los siguientes requisitos:

reconocido, por ejemplo, el

https://www.uc3m.es/sdic/servicios/certificado-digital-personal-fisica

LA GERENTE, por delegacién del Rector (Resolucion de 03 de julio de 2022)

Salomé Abril-Martorell Hernandez
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ANEXO

Modalidad de colaboracién: Contrato laboral indefinido de actividades cientifico-
técnicas

Referencia: C/2024/118

Datos del Proyecto de investigacion:
Cobdigo: 2023/00390/001
Titulo: Robot social portable con alto grado de vinculacién -PoSoRo
Entidad financiadora: AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION (AEIl)

Nombre de las distintas fases que conlleva el proyecto: Fase 1: Gestién del
proyecto.

Fase 2: Analisis de estrategias de mejora del engagement, comportamientos
naturales y

funciones especificas.

Fase 3: Analisis de modos naturales de interaccién no verbal entre humanos y
robots.

Fase 4: Redisefio y actualizacion del robot social portatil.

Fase 5: Evolucion de la arquitectura de software en el robot portétil.

Subfase 5.1: Software del sistema de percepcion

Subfase 5.2: Software del sistema de toma de decision

Subfase 5.3: Software del sistema de interaccién humano-robot

Fase 6: Desarrollo e integracion de comportamientos y estrategias orientadas a
incrementar

el engagement.

Fase 7: Evaluacion con usuarios.

Fase para la que solicita la contratacion: Subfase 5.1: Software del sistema de
percepcién adaptado a robot portable.

Investigador Responsable: MALFAZ VAZQUEZ, MARIA ANGELES
Centro/Departamento: 1130 - INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Categoria: Personal de actividades cientifico-técnicas

Inicio previsto del contrato: 06/05/2024

Tipo de jornada: Jornada parcial (15 horas)

Numero de pagas: 12

Salario bruto/mes: 913,26 euros
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Requisitos de los candidatos/Titulacion del puesto:

TITULADO SUPERIOR UNIVERSITARIO (Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura,
Grado
Universitario)

Tareas arealizar:

- Desarrollo de software y aplicaciones para los robots sociales del laboratorio
- Tareas de mantenimiento de la arquitectura software de los robots
- Apoyo en la realizacion de pruebas dentro y fuera del laboratorio

Méritos a valorar:

- Master de Roboética y Automatica

- Adecuacion a las tareas a realizar

- Experiencia en el desarrollo de software y aplicaciones para robots (sociales),
especialmente en el uso de ROS

- Experiencia programando en lenguajes C++ y Python

- Experiencia en el uso de Linux

- Experiencia en el uso de Sistemas de Control de Versiones como Git.

- Conocimiento acreditado sobre robética. Se valorara la participacion en Master
especificos

del area

- CV y expediente académico.

Criterios de valoracion:

Criterio Puntuacién maxima
CcVv 2,00
Adecuacién al puesto de 6,00

trabajo/Experiencia

Otros méritos 2,00

Miembros de la Comisién de Valoracién:

* CRISTINA CASTEJON SISAMON ( PRESIDENTE )
* DAVID EXPOSITO SINGH ( VOCAL )
*+  MANUEL ALBA FERNANDEZ ( VOCAL )

Suplentes de la Comisién de Valoracion:

*»  HORTENSIA ELENA AMARIS DUARTE ( SUPLENTE - VOCAL )
* PEDRO DEL OLMO GARCIA ( SUPLENTE - VOCAL )
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